SENA

N

OTRAS EVIDENCIAS MES DE OCTUBRE Y NOVIEMBRE DE 2024
INSTRUCTOR: Juan Camilo Quintero Laborda
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6566617
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

OBLIGACION N° 9. Se realiza el manejo de las bases de datos para el proceso de formacidn
y profundizar en las actividades académicas a desarrollar.
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OBLIGACION N° 10. Se realiza la evaluacién de las competencias y resultados de aprendizaje correspondientes a la
FPI en las formaciones complementarias finalizadas para su respectivo proceso de certificacidn a los aprendices y
formaciones tituladas en ejecucidon segun los avances en el proceso formativo.

- Ficha N° 3085713 (Ejecucion de operaciones para el manejo integral de residuos sdlidos).
- Ficha N° 3096902 (Ejecucion de operaciones para el manejo integral de residuos sdélidos).
- Ficha N° 3057582 (Manejo ambiental en granjas porcinas).

- Ficha N° 3031432 (Técnico en saneamiento y salud ambiental).
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OBLIGACION N° 11. Se participa en las actividades convocadas por parte del coordinador
académico las cuales estan relacionadas con el proceso de FPI.

- Reunidn virtual de Instructores — Nodo regién Norte, con el propdsito de iniciar con
la planeacién para el desarrollo de los talleres participativos locales.
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Diego Fabian Sanchez Castrillon )
Organizador

AJ Antonio José (No comprobado) &

GR  Guillermo Andres Cano Rodrig.. &

JD Jests Albert.. (No comprobado) &

o

C  Jorge Castillo (No comprobado) &

GR

Guillermo &ndres Cano Rodriguez & @ Julian Alejandro Aguiar Rodri... ‘!’

°
’7‘,{% Juan Camilo Quintero Laborda &

- Realizacion de los talleres participativos locales en los municipios de Bolivar y la
Victoria.

Municipio de Bolivar, Valle del Cauca — 17 de octubre de 2024.
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Municipio de la Victoria, Valle del Cauca — 19 de octubre de 2024.
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- Capacitacién motodestreza y Primeros Auxilios.
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Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cogigo:

Version:

Denominacioén:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

Regional:

Centro de Formacion:

31/10/2024

3085713

66330105

1

EJECUCION DE OPERACIONES PARA EL MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLI
TERMINADA POR FECHA

23/09/2024

28/10/2024

PRESENCIAL

76 - REGIONAL VALLE

9125 - CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES

Tipo de Documento |Numero de Documento |Nombre Apellidos

CcC 1006194228 KEVIN ALBERTO TORRES CAICEDO
CcC 1006194228 KEVIN ALBERTO TORRES CAICEDO
CcC 1006194228 KEVIN ALBERTO TORRES CAICEDO
cC 1006846705 BRAYAN ALEXIS DELGADO CARDONA
cC 1006846705 BRAYAN ALEXIS DELGADO CARDONA
cC 1006846705 BRAYAN ALEXIS DELGADO CARDONA
cC 1007350001 EISENHAWER RAMIREZ SOTO

cC 1007350001 EISENHAWER RAMIREZ SOTO

cC 1007350001 EISENHAWER RAMIREZ SOTO




cC 1007840742 JORGE ANDRES FLORES ESTUPINAN
cC 1007840742 JORGE ANDRES FLORES ESTUPINAN
cC 1007840742 JORGE ANDRES FLORES ESTUPINAN
cC 1022385185 DILAN FERNANDO ACEVEDO TABARES
cC 1022385185 DILAN FERNANDO ACEVEDO TABARES
cC 1022385185 DILAN FERNANDO ACEVEDO TABARES
cC 1097728387 CRISTIAN FERNANDO GUTIERREZ PAEZ

cC 1097728387 CRISTIAN FERNANDO GUTIERREZ PAEZ

cC 1097728387 CRISTIAN FERNANDO GUTIERREZ PAEZ

cC 1107515158 YERSON ANDRES ROSERO URCUE

cC 1107515158 YERSON ANDRES ROSERO URCUE

cC 1107515158 YERSON ANDRES ROSERO URCUE

cC 1112303657 CARLOS ALBERTO GOMEZ LOAIZA

cC 1112303657 CARLOS ALBERTO GOMEZ LOAIZA

cC 1112303657 CARLOS ALBERTO GOMEZ LOAIZA

cC 1112388727 JOAN SEBASTIAN RUIZ BEJARANO

cC 1112388727 JOAN SEBASTIAN RUIZ BEJARANO

cC 1112388727 JOAN SEBASTIAN RUIZ BEJARANO

cC 1112761384 JOSE HERNAN QUINTERO ESCOBAR
cC 1112761384 JOSE HERNAN QUINTERO ESCOBAR




cC 1112761384 JOSE HERNAN QUINTERO ESCOBAR
cC 1112770657 CRISTIAN FELIPE RESTREPO VALENCIA
cC 1112770657 CRISTIAN FELIPE RESTREPO VALENCIA
cC 1112770657 CRISTIAN FELIPE RESTREPO VALENCIA
cC 1113041491 CRISTIAN DAVID ROMRO MARIN

cC 1113041491 CRISTIAN DAVID ROMRO MARIN

cC 1113041491 CRISTIAN DAVID ROMRO MARIN

cC 1113526048 BRAYAN STIVEN ACEVEDO GONZALEZ
cC 1113526048 BRAYAN STIVEN ACEVEDO GONZALEZ
cC 1113526048 BRAYAN STIVEN ACEVEDO GONZALEZ
cC 1114061797 CRISTHIAN ANDRES PALACIOS GARCIA
cC 1114061797 CRISTHIAN ANDRES PALACIOS GARCIA
cC 1114061797 CRISTHIAN ANDRES PALACIOS GARCIA
cC 1115742570 JEFERSON JAVIER PABON JAIMES

cC 1115742570 JEFERSON JAVIER PABON JAIMES

cC 1115742570 JEFERSON JAVIER PABON JAIMES

cC 1116441939 JOSE ERLY RIOS TORRES

cC 1116441939 JOSE ERLY RIOS TORRES

cC 1116441939 JOSE ERLY RIOS TORRES

cC 1118297397 BRAYAN ESTIVEN CARDENAS QUINTERO




cC 1118297397 BRAYAN ESTIVEN CARDENAS QUINTERO
cC 1118297397 BRAYAN ESTIVEN CARDENAS QUINTERO
cC 1193381910 ROIBER JESUS AGUIRRE ESCOBAR

cC 1193381910 ROIBER JESUS AGUIRRE ESCOBAR

cC 1193381910 ROIBER JESUS AGUIRRE ESCOBAR

cC 14569477 EVANGELISTA HERNANDEZ GORDILLO
cC 14569477 EVANGELISTA HERNANDEZ GORDILLO
cC 14569477 EVANGELISTA HERNANDEZ GORDILLO
cC 15571914 WILLIAM FERNEY PANTOJA

cC 15571914 WILLIAM FERNEY PANTOJA

cC 15571914 WILLIAM FERNEY PANTOJA

cC 16401961 DANY MAURICIO BEDOYA SERNA

cC 16401961 DANY MAURICIO BEDOYA SERNA

cC 16401961 DANY MAURICIO BEDOYA SERNA

cC 6188954 JOSE EDGAR GIRALDO RENDON

cC 6188954 JOSE EDGAR GIRALDO RENDON

cC 6188954 JOSE EDGAR GIRALDO RENDON

cC 6358019 CESAR JULIO VELEZ IMPATA

CcC 6358019 CESAR JULIO VELEZ IMPATA

CcC 6358019 CESAR JULIO VELEZ IMPATA




cC 6429141 ROBISON DE LOS RIOS QUINTERO
cC 6429141 ROBISON DE LOS RIOS QUINTERO
cC 6429141 ROBISON DE LOS RIOS QUINTERO
cC 87249270 YONI HERNANDO ARCOS MUNOZ

cC 87249270 YONI HERNANDO ARCOS MUNOZ

cC 87249270 YONI HERNANDO ARCOS MUNOZ

cC 94482421 JEFFERSON GORDILLO GONZALEZ
cC 94482421 JEFFERSON GORDILLO GONZALEZ
cC 94482421 JEFFERSON GORDILLO GONZALEZ
CcC 9871113 OBED SUAREZ TABARQUINO
CcC 9871113 OBED SUAREZ TABARQUINO
CcC 9871113 OBED SUAREZ TABARQUINO




Reporte de Juicios

DOS

Estado Competencia

POR CERTIFICAR 34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABIFS DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIFCIDOS Y

POR CERTIFICAR 34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABIFS DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIFCIDOS Y

POR CERTIFICAR 34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABIFS DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIFCIDOS Y

POR CERTIFICAR 34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABIFS DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIFCIDOS Y

POR CERTIFICAR 34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABIFS DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIFCIDOS Y

POR CERTIFICAR 34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABIFS DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIFCIDOS Y

POR CERTIFICAR 34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABIFS DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIFCIDOS Y

POR CERTIFICAR 34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABIFS DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIFCIDOS Y

POR CERTIFICAR 34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABIFS DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIFCIDOS Y




EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIEFCIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIEFCIDOS Y.




POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIEFCIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIEFCIDOS Y.




POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIEFCIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIEFCIDOS Y.




POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIEFCIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILEFCIDOS Y.




de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacion

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO

CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE




432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS NO APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS NO APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS NO APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS NO APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS NO APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS NO APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS NO APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS NO APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS NO APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS NO APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS NO APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS NO APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO

SOIIDOS APROVECHARIES TENIENDO EN CUENTA | A NORMATIVIDAD




432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS NO APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS NO APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS NO APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS NO APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS NO APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS NO APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS NO APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS NO APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS NO APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO

PROCEDIMIENTOS TECNICOS SEGURIDAD Y AMBIENTAL




432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS NO APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS NO APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS NO APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS NO APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS NO APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS NO APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS NO APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS NO APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS NO APROBADO

CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE




432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO

CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE




Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

Funcionario que registro el juicio evaluativo

30/10/2024 17.32 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

30/10/2024 17.32 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

30/10/2024 17.32 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

30/10/2024 17.34 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

30/10/2024 17.34 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

30/10/2024 17.34 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 7.37 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 7.37 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 7.37 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA




31/10/2024 8.35 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.35 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.35 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.36 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.36 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.36 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 7.38 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 7.38 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 7.38 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.37 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.37 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.37 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.39 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.39 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.39 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 7.39 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 7.39 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 7.39 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 7.41 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 7.41 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA




31/10/2024 7.41 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.40 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.40 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.40 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 7.42 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 7.42 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 7.42 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.46 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.46 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.46 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 7.43 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 7.43 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 7.43 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 7.44 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 7.44 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 7.44 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 9.08 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 9.08 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 9.08 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.26 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA




31/10/2024 8.26 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.26 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.27 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.27 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.27 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.28 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.28 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.28 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.58 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.58 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.58 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.29 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.29 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.29 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.59 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.59 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.59 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 9.00 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 9.00 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 9.00 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA




31/10/2024 8.30 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.30 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.30 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.30 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.30 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.30 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.31 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.31 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.31 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.32 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.32 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

31/10/2024 8.32 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA




Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cogigo:

Version:

Denominacioén:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

Regional:

Centro de Formacion:

12/11/2024

3096902

66330105

1

EJECUCION DE OPERACIONES PARA EL MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLI
TERMINADA POR FECHA

11/10/2024

08/11/2024

PRESENCIAL

76 - REGIONAL VALLE

9125 - CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES

Tipo de Documento |Numero de Documento |Nombre Apellidos

cC 1007662738 YERLIN YOHANNA GIRALDO OSORIO
cC 1007662738 YERLIN YOHANNA GIRALDO OSORIO
cC 1007662738 YERLIN YOHANNA GIRALDO OSORIO
cC 1109543219 ANGEL DAVID ORTIZ ARISTIZABAL
cC 1109543219 ANGEL DAVID ORTIZ ARISTIZABAL
cC 1109543219 ANGEL DAVID ORTIZ ARISTIZABAL
CcC 1112129247 LEIDY VIVIANA TEJADA PEREZ

CcC 1112129247 LEIDY VIVIANA TEJADA PEREZ

CcC 1112129247 LEIDY VIVIANA TEJADA PEREZ




Tl 1112129251 JUAN DIEGO MARIN GONZALEZ

Tl 1112129251 JUAN DIEGO MARIN GONZALEZ

Tl 1112129251 JUAN DIEGO MARIN GONZALEZ

cC 1112129632 JOSE YEISON RIVAS PEREA

cC 1112129632 JOSE YEISON RIVAS PEREA

cC 1112129632 JOSE YEISON RIVAS PEREA

cC 1112129990 MICHAEL STIVEN OCAMPO VELASQUEZ
cC 1112129990 MICHAEL STIVEN OCAMPO VELASQUEZ
cC 1112129990 MICHAEL STIVEN OCAMPO VELASQUEZ
cC 1112130076 ERIKA YULIANA CORTES SUAREZ

cC 1112130076 ERIKA YULIANA CORTES SUAREZ

cC 1112130076 ERIKA YULIANA CORTES SUAREZ

cC 1112130186 MARISOL OSORIO RAMIREZ

cC 1112130186 MARISOL OSORIO RAMIREZ

cC 1112130186 MARISOL OSORIO RAMIREZ

cC 1114151341 NIKOL ARISTIZABAL GOMEZ
cC 1114151341 NIKOL ARISTIZABAL GOMEZ
cC 1114151341 NIKOL ARISTIZABAL GOMEZ
cC 1114154889 CRISTIAN ALEXIS ECHEVERRI OSPINA
cC 1114154889 CRISTIAN ALEXIS ECHEVERRI OSPINA




cC 1114154889 CRISTIAN ALEXIS ECHEVERRI OSPINA

cC 1114424005 DIANA CAROLINA VELEZ SALAZAR

cC 1114424005 DIANA CAROLINA VELEZ SALAZAR

cC 1114424005 DIANA CAROLINA VELEZ SALAZAR

cC 14450466 JOSE CLARETH FORERO GRAJALES

cC 14450466 JOSE CLARETH FORERO GRAJALES

cC 14450466 JOSE CLARETH FORERO GRAJALES

CcC 16800476 LUIS ALBERTO HENAO PEREZ

CcC 16800476 LUIS ALBERTO HENAO PEREZ

CcC 16800476 LUIS ALBERTO HENAO PEREZ

CcC 21595851 MARTA LUCIA ROLDAN VARELA

CcC 21595851 MARTA LUCIA ROLDAN VARELA

CcC 21595851 MARTA LUCIA ROLDAN VARELA

cC 29156464 LUz ESTELLA AGUIRRE

cC 29156464 LUz ESTELLA AGUIRRE

cC 29156464 LUz ESTELLA AGUIRRE

cC 29392517 YUMAIDA QUINTERO DE QUINTERO
cC 29392517 YUMAIDA QUINTERO DE QUINTERO
CcC 29392517 YUMAIDA QUINTERO DE QUINTERO
CcC 29605500 AMALIA GONZALEZ CUBILLOS




cC 29605500 AMALIA GONZALEZ CUBILLOS
cC 29605500 AMALIA GONZALEZ CUBILLOS
cC 38450180 ANA LUCY TORO JARAMILLO

CcC 38450180 ANA LUCY TORO JARAMILLO

CcC 38450180 ANA LUCY TORO JARAMILLO

CcC 38902016 MARIA ISABEL BARCO GIRALDO

CcC 38902016 MARIA ISABEL BARCO GIRALDO

CcC 38902016 MARIA ISABEL BARCO GIRALDO

CcC 38902537 ALEXANDRA GUTIERREZ GRANDA
CcC 38902537 ALEXANDRA GUTIERREZ GRANDA
CcC 38902537 ALEXANDRA GUTIERREZ GRANDA




Reporte de Juicios

DOS

Estado Competencia

POR CERTIFICAR 34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABIFS DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIFCIDOS Y

POR CERTIFICAR 34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABIFS DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIFCIDOS Y

POR CERTIFICAR 34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABIFS DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIFCIDOS Y

EN FORMACION 34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABIFS DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIFCIDOS Y

EN FORMACION 34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABIFS DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIFCIDOS Y

EN FORMACION 34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE

RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR 34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABIFS DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIFCIDOS Y

POR CERTIFICAR 34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABIFS DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIFCIDOS Y

POR CERTIFICAR 34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABIFS DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIFCIDOS Y




EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIEFCIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIEFCIDOS Y.




POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIEFCIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

EN FORMACION

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIEFCIDOS Y.




POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIEFCIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABILECIDOS Y.

POR CERTIFICAR

34858 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICIABILES DE ACUFRDO A PROCEDIMIENTOS FSTABIEFCIDOS Y.




de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacion

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS NO APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS NO APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS NO APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO

CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE




432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS NO APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS NO APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS NO APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS NO APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS NO APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS NO APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS NO APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS NO APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS NO APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO

SOIIDOS APROVECHARIES TENIENDO EN CUENTA | A NORMATIVIDAD




432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS NO APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS NO APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS NO APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO

PROCEDIMIENTOS TECNICOS SEGURIDAD Y AMBIENTAL




432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO
CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE

432878 - RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO A LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS TECNICOS. SEGURIDAD Y AMBIENTAL

432879 - PLANEAR ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZACION DE RESIDUOS APROBADO
SOLIDOS APROVECHARL ES TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD

432880 - CLASIFICARLOS RESIDUOS SOLIDOS SEGUN SUS APROBADO

CARACTERISTICAS FiSICAS QUIMICAS Y BIOLOGICAS Y POTENCIAL DE




Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

Funcionario que registro el juicio evaluativo

12/11/2024 20.55 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 20.55 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 20.55 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.09 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.09 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.09 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 20.57 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 20.57 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 20.57 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA




12/11/2024 21.10 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.10 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.10 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.11 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.11 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.11 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 20.58 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 20.58 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 20.58 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 20.59 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 20.59 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 20.59 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.12 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.12 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.12 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.00 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.00 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.00 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.01 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.01 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA




12/11/2024 21.01 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.01 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.01 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.01 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.02 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.02 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.02 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.03 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.03 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.03 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.04 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.04 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.04 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.13 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.13 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.13 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.05 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.05 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.05 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.05 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA




12/11/2024 21.05 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.05 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.06 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.06 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.06 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.07 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.07 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.07 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.08 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.08 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA

12/11/2024 21.08 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA




Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cogigo:
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1

MANEJO AMBIENTAL EN GRANJAS PORCINAS
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29/08/2024
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PRESENCIAL

76 - REGIONAL VALLE
9125 - CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES

Nombre

Apellidos

JOSE GERARDO

RAMIREZ PINZON

JOSE GERARDO

RAMIREZ PINZON

JOSE GERARDO

RAMIREZ PINZON

JOSE GERARDO

RAMIREZ PINZON

JOSE GERARDO

RAMIREZ PINZON

JOSE GERARDO

RAMIREZ PINZON

JOSE GERARDO

RAMIREZ PINZON

Tipo de Documento |Numero de Documento
cC 1006432410
cC 1006432410
cC 1006432410
cC 1006432410
cC 1006432410
cC 1006432410
cC 1006432410
cC 1007467677

JANER

MARTINEZ OSPINO




cC 1007467677 JANER MARTINEZ OSPINO
cC 1007467677 JANER MARTINEZ OSPINO
cC 1007467677 JANER MARTINEZ OSPINO
cC 1007467677 JANER MARTINEZ OSPINO
cC 1007467677 JANER MARTINEZ OSPINO
cC 1007467677 JANER MARTINEZ OSPINO
cC 1082746087 EDISON ALEXANDER IMBACUAN SAPUYES
cC 1082746087 EDISON ALEXANDER IMBACUAN SAPUYES
cC 1082746087 EDISON ALEXANDER IMBACUAN SAPUYES
cC 1082746087 EDISON ALEXANDER IMBACUAN SAPUYES
cC 1082746087 EDISON ALEXANDER IMBACUAN SAPUYES
cC 1082746087 EDISON ALEXANDER IMBACUAN SAPUYES
cC 1082746087 EDISON ALEXANDER IMBACUAN SAPUYES
cC 1082749242 DEIVI YAMIR ARBOLEDA LASSO
cC 1082749242 DEIVI YAMIR ARBOLEDA LASSO
cC 1082749242 DEIVI YAMIR ARBOLEDA LASSO
cC 1082749242 DEIVI YAMIR ARBOLEDA LASSO
cC 1082749242 DEIVI YAMIR ARBOLEDA LASSO
cC 1082749242 DEIVI YAMIR ARBOLEDA LASSO




cC 1082749242 DEIVI YAMIR ARBOLEDA LASSO
cC 1107038100 JUAN DAVID DELGADILLO GARCIA
cC 1107038100 JUAN DAVID DELGADILLO GARCIA
cC 1107038100 JUAN DAVID DELGADILLO GARCIA
cC 1107038100 JUAN DAVID DELGADILLO GARCIA
cC 1107038100 JUAN DAVID DELGADILLO GARCIA
cC 1107038100 JUAN DAVID DELGADILLO GARCIA
cC 1107038100 JUAN DAVID DELGADILLO GARCIA
Tl 1113067837 BRENDA LIZETH VASQUEZ HENAO

Tl 1113067837 BRENDA LIZETH VASQUEZ HENAO

Tl 1113067837 BRENDA LIZETH VASQUEZ HENAO

Tl 1113067837 BRENDA LIZETH VASQUEZ HENAO

Tl 1113067837 BRENDA LIZETH VASQUEZ HENAO

Tl 1113067837 BRENDA LIZETH VASQUEZ HENAO

Tl 1113067837 BRENDA LIZETH VASQUEZ HENAO

cC 1114064299 JHEINY TATIANA CANAS JIMENEZ

cC 1114064299 JHEINY TATIANA CANAS JIMENEZ

cC 1114064299 JHEINY TATIANA CANAS JIMENEZ

cC 1114064299 JHEINY TATIANA CANAS JIMENEZ




cC 1114064299 JHEINY TATIANA CANAS JIMENEZ

cC 1114064299 JHEINY TATIANA CANAS JIMENEZ

cC 1114064299 JHEINY TATIANA CANAS JIMENEZ

CcC 1114398099 BRAHIAN STIVEN GONZALEZ QUINTERO
CcC 1114398099 BRAHIAN STIVEN GONZALEZ QUINTERO
CcC 1114398099 BRAHIAN STIVEN GONZALEZ QUINTERO
CcC 1114398099 BRAHIAN STIVEN GONZALEZ QUINTERO
CcC 1114398099 BRAHIAN STIVEN GONZALEZ QUINTERO
CcC 1114398099 BRAHIAN STIVEN GONZALEZ QUINTERO
CcC 1114398099 BRAHIAN STIVEN GONZALEZ QUINTERO
cC 1115739934 HERNAN ESTEBAN CABRERA CUBILLOS
cC 1115739934 HERNAN ESTEBAN CABRERA CUBILLOS
cC 1115739934 HERNAN ESTEBAN CABRERA CUBILLOS
cC 1115739934 HERNAN ESTEBAN CABRERA CUBILLOS
cC 1115739934 HERNAN ESTEBAN CABRERA CUBILLOS
cC 1115739934 HERNAN ESTEBAN CABRERA CUBILLOS
cC 1115739934 HERNAN ESTEBAN CABRERA CUBILLOS
cC 29760776 DIANA LUCIA LEON ALARCON

cC 29760776 DIANA LUCIA LEON ALARCON




cC 29760776 DIANA LUCIA LEON ALARCON

cC 29760776 DIANA LUCIA LEON ALARCON

cC 29760776 DIANA LUCIA LEON ALARCON

cC 29760776 DIANA LUCIA LEON ALARCON

cC 29760776 DIANA LUCIA LEON ALARCON

CcC 38796527 ANGELA MARIA BERNAL ORTIZ

CcC 38796527 ANGELA MARIA BERNAL ORTIZ

CcC 38796527 ANGELA MARIA BERNAL ORTIZ

CcC 38796527 ANGELA MARIA BERNAL ORTIZ

CcC 38796527 ANGELA MARIA BERNAL ORTIZ

CcC 38796527 ANGELA MARIA BERNAL ORTIZ

CcC 38796527 ANGELA MARIA BERNAL ORTIZ

CcC 6501793 CARLOS HUMBERTO SACHICA CARRENO
cC 6501793 CARLOS HUMBERTO SACHICA CARRENO
cC 6501793 CARLOS HUMBERTO SACHICA CARRENO
cC 6501793 CARLOS HUMBERTO SACHICA CARRENO
cC 6501793 CARLOS HUMBERTO SACHICA CARRENO
CcC 6501793 CARLOS HUMBERTO SACHICA CARRENO
CcC 6501793 CARLOS HUMBERTO SACHICA CARRENO




cC 94253923 ISRAEL ROJAS RENDON
cC 94253923 ISRAEL ROJAS RENDON
cC 94253923 ISRAEL ROJAS RENDON
CcC 94253923 ISRAEL ROJAS RENDON
CcC 94253923 ISRAEL ROJAS RENDON
CcC 94253923 ISRAEL ROJAS RENDON
CcC 94253923 ISRAEL ROJAS RENDON
CcC 94388136 HECTOR FABIO GARCIA PADILLA
CcC 94388136 HECTOR FABIO GARCIA PADILLA
CcC 94388136 HECTOR FABIO GARCIA PADILLA
CcC 94388136 HECTOR FABIO GARCIA PADILLA
CcC 94388136 HECTOR FABIO GARCIA PADILLA
CcC 94388136 HECTOR FABIO GARCIA PADILLA
cC 94388136 HECTOR FABIO GARCIA PADILLA
cC 94389352 GERMAN GOMEZ ZAPATA
cC 94389352 GERMAN GOMEZ ZAPATA
cC 94389352 GERMAN GOMEZ ZAPATA
CcC 94389352 GERMAN GOMEZ ZAPATA
CcC 94389352 GERMAN GOMEZ ZAPATA




cC

94389352

GERMAN

GOMEZ ZAPATA

cC

94389352

GERMAN

GOMEZ ZAPATA




Reporte de Juicios

Estado Competencia

EN FORMACION 35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
LOS PROCFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE LA

EN FORMACION 35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
LOS PROCFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE LA

EN FORMACION 35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
LOS PROCFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE LA

EN FORMACION 35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
LOS PROCFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE LA

EN FORMACION 35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
LOS PROCFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE LA

EN FORMACION 35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
LOS PROCESOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE LA
OPCGCANIZACION]

EN FORMACION 35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
LOS PROCFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE LA

EN FORMACION 35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
LOS PROCFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE LA




EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
LOS PROCESOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE LA

QORGANIZACIAN

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
LOS PROCESOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE LA

QORGANIZACIAN

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
LOS PROCESOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE LA

QORGANIZACIAN




POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
LOS PROCESOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE LA

QORGANIZACIAN

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
LOS PROCESOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE LA

QORGANIZACIAN

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE 1A




EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
LOS PROCESOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE LA

QORGANIZACIAN

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
LOS PROCESOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE LA

QORGANIZACIAN

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
LOS PROCESOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE LA

QORGANIZACIAN

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE 1A




POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
LOS PROCESOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE LA

QORGANIZACIAN

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
LOS PROCESOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE LA

QORGANIZACIAN

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
LOS PROCESOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE LA

QORGANIZACIAN

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE 1A




POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
LOS PROCESOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE LA

QORGANIZACIAN

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
LOS PROCESOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE LA

QORGANIZACIAN

EN FORMACION

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE | A

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE 1A




POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
LOS PROCESOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE LA

QORGANIZACIAN

POR CERTIFICAR

35291 - ESTRUCTURAR EL PROGRAMA DE PRODUCCION MAS LIMPIA EN
L.OS PROCEFSQOS PRODUCTIVOS SEGUN NECESIDADES DE 1A




de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacion

493049 - 4 REGISTRA EL CONSUMO DE RECURSOS EN LOS PROCESOS NO APROBADO
PRODUCTIVOS

493050 - 1.APLICAR EL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA GRANJA NO APROBADO
ESTABIECIDO SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTA] VIGENTE

493051 - 2.CLASIFICAR LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS NO APROBADO
PRODUCTIVOS DE I A GRANJA

493052 - 7.UTILIZAR LAS MEJORAS TECNICAS DISPONIBLES EN LA GRANJA |[NO APROBADO
DE ACUFRDO CON FI PROTOCOI O

493053 - 3.DISPONER LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS NO APROBADO
PRODUCTIVOS SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE.

493054 - 5.EJECUTAR LAS MEDIDAS DE CONTROL DE INSECTOS, NO APROBADO
ROEDORES, AVES Y OTROS ANIMALES QUE SE COMPORTEN COMO

VECTORES SEQIINEL DI AN EQTARIECING

493055 - 6.IMPLEMENTAR LAS BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN LOS |NO APROBADO
DIFEFRENTES PROCESOS PRODUCTIVOS DE 1A GRANJA

493049 - 4 REGISTRA EL CONSUMO DE RECURSOS EN LOS PROCESOS NO APROBADO

PRODUCTIVOS




493050 - 1.APLICAR EL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA GRANJA NO APROBADO
ESTABIECIDO SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTA] VIGENTE

493051 - 2.CLASIFICAR LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS NO APROBADO
PRODUCTIVOS DE I A GRANJA

493052 - 7.UTILIZAR LAS MEJORAS TECNICAS DISPONIBLES EN LA GRANJA |[NO APROBADO
DE ACUFRDO CON FI PROTOCOI O

493053 - 3.DISPONER LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS NO APROBADO
PRODUCTIVOS SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE.

493054 - 5.EJECUTAR LAS MEDIDAS DE CONTROL DE INSECTOS, NO APROBADO
ROEDORES, AVES Y OTROS ANIMALES QUE SE COMPORTEN COMO

VECTORES SEQIINEL DI AN EQTARIECING

493055 - 6.IMPLEMENTAR LAS BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN LOS |NO APROBADO
DIFEFRENTES PROCESOS PRODUCTIVOS DE 1A GRANJA

493049 - 4 REGISTRA EL CONSUMO DE RECURSOS EN LOS PROCESOS NO APROBADO
PRODUCTIVOS

493050 - 1.APLICAR EL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA GRANJA NO APROBADO
ESTARBIECIDO SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTA] VIGENTE

493051 - 2.CLASIFICAR LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS NO APROBADO
PRODUCTIVOS DE I A GRANJA

493052 - 7.UTILIZAR LAS MEJORAS TECNICAS DISPONIBLES EN LA GRANJA |[NO APROBADO
DE ACUFRDO CON FI PROTOCOI O

493053 - 3.DISPONER LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS NO APROBADO
PRODUCTIVOS SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE.

493054 - 5.EJECUTAR LAS MEDIDAS DE CONTROL DE INSECTOS, NO APROBADO
ROEDORES, AVES Y OTROS ANIMALES QUE SE COMPORTEN COMO

VECTORES SEQIINEL DI AN EQTARIECING

493055 - 6.IMPLEMENTAR LAS BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN LOS |NO APROBADO
DIFEFRENTES PROCESOS PRODUCTIVOS DE 1A GRANJA

493049 - 4 REGISTRA EL CONSUMO DE RECURSOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS

493050 - 1.APLICAR EL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA GRANJA APROBADO
ESTABIECIDO SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTA] VIGENTE

493051 - 2.CLASIFICAR LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS DE I A GRANJA

493052 - 7.UTILIZAR LAS MEJORAS TECNICAS DISPONIBLES EN LA GRANJA |APROBADO

DE ACUFRDO CON FI PROTOCOI O

493053 - 3.DISPONER LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE.

493054 - 5.EJECUTAR LAS MEDIDAS DE CONTROL DE INSECTOS, APROBADO

ROEDORES, AVES Y OTROS ANIMALES QUE SE COMPORTEN COMO

VECTORES SEQIINE] DI AN ESTARIECIDD




493055 - 6.IMPLEMENTAR LAS BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN LOS |APROBADO
DIFEFRENTES PROCESOS PRODUCTIVOS DE 1A GRANJA

493049 - 4 REGISTRA EL CONSUMO DE RECURSOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS

493050 - 1.APLICAR EL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA GRANJA APROBADO
ESTARBIECIDO SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTA] VIGENTE

493051 - 2.CLASIFICAR LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS DE I A GRANJA

493052 - 7.UTILIZAR LAS MEJORAS TECNICAS DISPONIBLES EN LA GRANJA |APROBADO

DE ACUFRDO CON FI PROTOCOI O

493053 - 3.DISPONER LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE.

493054 - 5.EJECUTAR LAS MEDIDAS DE CONTROL DE INSECTOS, APROBADO
ROEDORES, AVES Y OTROS ANIMALES QUE SE COMPORTEN COMO

VECTORES SEQIINEL DI AN EQTARIECIDG

493055 - 6.IMPLEMENTAR LAS BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN LOS |APROBADO
DIFEFRENTES PROCESOS PRODUCTIVOS DE 1A GRANJA

493049 - 4 REGISTRA EL CONSUMO DE RECURSOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS

493050 - 1.APLICAR EL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA GRANJA APROBADO
ESTABIECIDO SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTA] VIGENTE

493051 - 2.CLASIFICAR LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS DE I A GRANJA

493052 - 7.UTILIZAR LAS MEJORAS TECNICAS DISPONIBLES EN LA GRANJA |APROBADO

DE ACUFRDO CON FI PROTOCOI O

493053 - 3.DISPONER LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE.

493054 - 5.EJECUTAR LAS MEDIDAS DE CONTROL DE INSECTOS, APROBADO
ROEDORES, AVES Y OTROS ANIMALES QUE SE COMPORTEN COMO

VECTORES SEQIINEL DI AN EQTARIECING

493055 - 6.IMPLEMENTAR LAS BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN LOS |APROBADO
DIFEFRENTES PROCESOS PRODUCTIVOS DE 1A GRANJA

493049 - 4 REGISTRA EL CONSUMO DE RECURSOS EN LOS PROCESOS NO APROBADO
PRODUCTIVOS

493050 - 1.APLICAR EL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA GRANJA NO APROBADO
ESTARBIECIDO SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTA] VIGENTE

493051 - 2.CLASIFICAR LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS NO APROBADO
PRODUCTIVOS DE I A GRANJA

493052 - 7.UTILIZAR LAS MEJORAS TECNICAS DISPONIBLES EN LA GRANJA |[NO APROBADO

DE ACUFRDO CON FI_PROTOCOI O




493053 - 3.DISPONER LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS NO APROBADO
PRODUCTIVOS SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE.

493054 - 5.EJECUTAR LAS MEDIDAS DE CONTROL DE INSECTOS, NO APROBADO
ROEDORES, AVES Y OTROS ANIMALES QUE SE COMPORTEN COMO

VECTORES SEQIINEL DI AN EQTARIECIDG

493055 - 6.IMPLEMENTAR LAS BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN LOS |NO APROBADO
DIFEFRENTES PROCESOS PRODUCTIVOS DE 1A GRANJA

493049 - 4 REGISTRA EL CONSUMO DE RECURSOS EN LOS PROCESOS NO APROBADO
PRODUCTIVOS

493050 - 1.APLICAR EL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA GRANJA NO APROBADO
ESTABIECIDO SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTA] VIGENTE

493051 - 2.CLASIFICAR LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS NO APROBADO
PRODUCTIVOS DE I A GRANJA

493052 - 7.UTILIZAR LAS MEJORAS TECNICAS DISPONIBLES EN LA GRANJA |[NO APROBADO
DE ACUFRDO CON FI PROTOCOI O

493053 - 3.DISPONER LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS NO APROBADO
PRODUCTIVOS SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE.

493054 - 5.EJECUTAR LAS MEDIDAS DE CONTROL DE INSECTOS, NO APROBADO
ROEDORES, AVES Y OTROS ANIMALES QUE SE COMPORTEN COMO

VECTORES SEQIINEL DI AN EQTARIECIDG

493055 - 6.IMPLEMENTAR LAS BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN LOS |NO APROBADO
DIFEFRENTES PROCESOS PRODUCTIVOS DE 1A GRANJA

493049 - 4 REGISTRA EL CONSUMO DE RECURSOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS

493050 - 1.APLICAR EL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA GRANJA APROBADO
ESTARBIECIDO SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTA] VIGENTE

493051 - 2.CLASIFICAR LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS DE I A GRANJA

493052 - 7.UTILIZAR LAS MEJORAS TECNICAS DISPONIBLES EN LA GRANJA |APROBADO

DE ACUFRDO CON FI PROTOCOI O

493053 - 3.DISPONER LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE.

493054 - 5.EJECUTAR LAS MEDIDAS DE CONTROL DE INSECTOS, APROBADO
ROEDORES, AVES Y OTROS ANIMALES QUE SE COMPORTEN COMO

VECTORES SEQIINEL DI AN EQTARIECIDG

493055 - 6.IMPLEMENTAR LAS BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN LOS |APROBADO
DIFEFRENTES PROCESOS PRODUCTIVOS DE 1A GRANJA

493049 - 4 REGISTRA EL CONSUMO DE RECURSOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS

493050 - 1.APLICAR EL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA GRANJA APROBADO

ESTABIECIDO SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE




493051 - 2.CLASIFICAR LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS DE I A GRANJA

493052 - 7.UTILIZAR LAS MEJORAS TECNICAS DISPONIBLES EN LA GRANJA |APROBADO
DE ACUFRDO CON FI PROTOCOI O

493053 - 3.DISPONER LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE.

493054 - 5.EJECUTAR LAS MEDIDAS DE CONTROL DE INSECTOS, APROBADO
ROEDORES, AVES Y OTROS ANIMALES QUE SE COMPORTEN COMO

VECTORES SEQIINEL DI AN EQTARIECIDG

493055 - 6.IMPLEMENTAR LAS BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN LOS |APROBADO
DIFEFRENTES PROCESOS PRODUCTIVOS DE 1A GRANJA

493049 - 4 REGISTRA EL CONSUMO DE RECURSOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS

493050 - 1.APLICAR EL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA GRANJA APROBADO
ESTARBIECIDO SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTA] VIGENTE

493051 - 2.CLASIFICAR LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS DE I A GRANJA

493052 - 7.UTILIZAR LAS MEJORAS TECNICAS DISPONIBLES EN LA GRANJA |APROBADO
DE ACUFRDO CON FI PROTOCOI O

493053 - 3.DISPONER LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE.

493054 - 5.EJECUTAR LAS MEDIDAS DE CONTROL DE INSECTOS, APROBADO
ROEDORES, AVES Y OTROS ANIMALES QUE SE COMPORTEN COMO

VECTORES SEQIINEL DI AN EQTARIECIDG

493055 - 6.IMPLEMENTAR LAS BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN LOS |APROBADO
DIFEFRENTES PROCESOS PRODUCTIVOS DE 1A GRANJA

493049 - 4 REGISTRA EL CONSUMO DE RECURSOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS

493050 - 1.APLICAR EL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA GRANJA APROBADO
ESTABIECIDO SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTA] VIGENTE

493051 - 2.CLASIFICAR LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS DE I A GRANJA

493052 - 7.UTILIZAR LAS MEJORAS TECNICAS DISPONIBLES EN LA GRANJA |APROBADO
DE ACUFRDO CON FI PROTOCOI O

493053 - 3.DISPONER LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE.

493054 - 5.EJECUTAR LAS MEDIDAS DE CONTROL DE INSECTOS, APROBADO
ROEDORES, AVES Y OTROS ANIMALES QUE SE COMPORTEN COMO

VECTORES SEQIINEL DI AN EQTARIECING

493055 - 6.IMPLEMENTAR LAS BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN LOS |APROBADO

DIFERENTES PROCESQS PRODUCTIVOS DE LA GRAN.JIA




493049 - 4 REGISTRA EL CONSUMO DE RECURSOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS

493050 - 1.APLICAR EL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA GRANJA APROBADO
ESTABIECIDO SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTA] VIGENTE

493051 - 2.CLASIFICAR LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS DE I A GRANJA

493052 - 7.UTILIZAR LAS MEJORAS TECNICAS DISPONIBLES EN LA GRANJA |APROBADO

DE ACUFRDO CON FI PROTOCOI O

493053 - 3.DISPONER LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE.

493054 - 5.EJECUTAR LAS MEDIDAS DE CONTROL DE INSECTOS, APROBADO
ROEDORES, AVES Y OTROS ANIMALES QUE SE COMPORTEN COMO

VECTORES SEQIINEL DI AN EQTARIECING

493055 - 6.IMPLEMENTAR LAS BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN LOS |APROBADO
DIFEFRENTES PROCESOS PRODUCTIVOS DE 1A GRANJA

493049 - 4 REGISTRA EL CONSUMO DE RECURSOS EN LOS PROCESOS NO APROBADO
PRODUCTIVOS

493050 - 1.APLICAR EL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA GRANJA NO APROBADO
ESTARBIECIDO SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTA] VIGENTE

493051 - 2.CLASIFICAR LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS NO APROBADO
PRODUCTIVOS DE I A GRANJA

493052 - 7.UTILIZAR LAS MEJORAS TECNICAS DISPONIBLES EN LA GRANJA |[NO APROBADO
DE ACUFRDO CON FI PROTOCOI O

493053 - 3.DISPONER LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS NO APROBADO
PRODUCTIVOS SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE.

493054 - 5.EJECUTAR LAS MEDIDAS DE CONTROL DE INSECTOS, NO APROBADO
ROEDORES, AVES Y OTROS ANIMALES QUE SE COMPORTEN COMO

VECTORES SEQIINEL DI AN EQTARIECIDG

493055 - 6.IMPLEMENTAR LAS BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN LOS |NO APROBADO
DIFEFRENTES PROCESOS PRODUCTIVOS DE 1A GRANJA

493049 - 4 REGISTRA EL CONSUMO DE RECURSOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS

493050 - 1.APLICAR EL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA GRANJA APROBADO
ESTABIECIDO SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTA] VIGENTE

493051 - 2.CLASIFICAR LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS APROBADO
PRODUCTIVOS DE I A GRANJA

493052 - 7.UTILIZAR LAS MEJORAS TECNICAS DISPONIBLES EN LA GRANJA |APROBADO

DE ACUFRDO CON FI PROTOCOI O

493053 - 3.DISPONER LOS RESIDUOS GENERADOS EN LOS PROCESOS APROBADO

PRODUCTIVOS SEGUN NORMATIVIDAD AMBIENTAI VIGENTE




493054 - 5.EJECUTAR LAS MEDIDAS DE CONTROL DE INSECTOS, APROBADO
ROEDORES, AVES Y OTROS ANIMALES QUE SE COMPORTEN COMO

VECTORES SEQIINE] DI AN ESTARIECIDD

493055 - 6.IMPLEMENTAR LAS BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN LOS |APROBADO
DIFEFRENTES PROCESOS PRODUCTIVOS DE 1A GRANJA




Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

Funcionario que registro el juicio evaluativo

12/11/2024 13.11 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.10 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.11 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.12 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.11 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.11 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.11 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.11 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ




12/11/2024 13.10 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.11 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.12 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.11 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.11 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.11 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.11 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.10 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.11 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.12 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.11 a
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12/11/2024 13.08 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ
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CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.11 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.10 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.11 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.12 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ
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CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.07 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.09 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.08 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ




12/11/2024 13.08 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ

12/11/2024 13.09 a

CC 14799250 - JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ
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1

SANEAMIENTO Y SALUD AMBIENTAL
EN EJECUCION

09/07/2024

08/10/2025

PRESENCIAL

76 - REGIONAL VALLE

9125 - CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES

Tipo de Documento |Numero de Documento |Nombre Apellidos

CC 1006209383 DANIEL LEANDRO BALLESTEROS GOMEZ
CC 1006209383 DANIEL LEANDRO BALLESTEROS GOMEZ
CC 1006209383 DANIEL LEANDRO BALLESTEROS GOMEZ
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CC 1006209383 DANIEL LEANDRO BALLESTEROS GOMEZ
CC 1006209383 DANIEL LEANDRO BALLESTEROS GOMEZ




cC 1006209383 DANIEL LEANDRO BALLESTEROS GOMEZ
cC 1006209383 DANIEL LEANDRO BALLESTEROS GOMEZ
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cC 1006209383 DANIEL LEANDRO BALLESTEROS GOMEZ
cC 1006209383 DANIEL LEANDRO BALLESTEROS GOMEZ
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cC 1006209383 DANIEL LEANDRO BALLESTEROS GOMEZ
cC 1006209383 DANIEL LEANDRO BALLESTEROS GOMEZ
cC 1006209383 DANIEL LEANDRO BALLESTEROS GOMEZ
cC 1006209383 DANIEL LEANDRO BALLESTEROS GOMEZ
cC 1006209383 DANIEL LEANDRO BALLESTEROS GOMEZ
cC 1006209383 DANIEL LEANDRO BALLESTEROS GOMEZ
cC 1006209383 DANIEL LEANDRO BALLESTEROS GOMEZ
cC 1006209383 DANIEL LEANDRO BALLESTEROS GOMEZ
cC 1006209383 DANIEL LEANDRO BALLESTEROS GOMEZ
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cC 1006209383 DANIEL LEANDRO BALLESTEROS GOMEZ




cC 1006209383 DANIEL LEANDRO BALLESTEROS GOMEZ
cC 1006209383 DANIEL LEANDRO BALLESTEROS GOMEZ
cC 1006209383 DANIEL LEANDRO BALLESTEROS GOMEZ
CcC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
cC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
CcC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
CcC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
CcC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
CcC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
CcC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
CcC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
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CcC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
CcC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO




cC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
cC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
CcC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
CcC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
CcC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
CcC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
CcC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
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CcC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
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CcC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO




cC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
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cC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
CcC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
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CcC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
CcC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
cC 1006209601 YURI VANESSA GRANADA OSORIO
cC 1006321519 MARCELA RIVILLAS RAMIREZ
cC 1006321519 MARCELA RIVILLAS RAMIREZ
cC 1006321519 MARCELA RIVILLAS RAMIREZ




cC 1006321519 MARCELA RIVILLAS RAMIREZ
cC 1006321519 MARCELA RIVILLAS RAMIREZ
CcC 1006321519 MARCELA RIVILLAS RAMIREZ
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Reporte de Juicios

Estado Competencia

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.
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EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de

acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales




EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales




EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

RETIRO VOLUNTARIO

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RETIRO VOLUNTARIO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios éticos pnara la construccidon de una cultura de paz

RETIRO VOLUNTARIO

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

RETIRO VOLUNTARIO

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NOQPMATNIDADNIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN1OS CONTEXTQS




RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 OS CONTEXTQS

RETIRO VOLUNTARIO

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIVOS Y. SoCcIAlLES

RETIRO VOLUNTARIO

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

RETIRO VOLUNTARIO

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

RETIRO VOLUNTARIO

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

RETIRO VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

RETIRO VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

RETIRO VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

RETIRO VOLUNTARIO

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

RETIRO VOLUNTARIO

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

RETIRO VOLUNTARIO

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

RETIRO VOLUNTARIO

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

RETIRO VOLUNTARIO

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

RETIRO VOLUNTARIO

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

RETIRO VOLUNTARIO

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

RETIRO VOLUNTARIO

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa




RETIRO VOLUNTARIO

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

RETIRO VOLUNTARIO

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

RETIRO VOLUNTARIO

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

RETIRO VOLUNTARIO

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

RETIRO VOLUNTARIO

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

RETIRO VOLUNTARIO

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

RETIRO VOLUNTARIO

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

RETIRO VOLUNTARIO

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

RETIRO VOLUNTARIO

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

RETIRO VOLUNTARIO

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

RETIRO VOLUNTARIO

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

RETIRO VOLUNTARIO

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

RETIRO VOLUNTARIO

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

RETIRO VOLUNTARIO

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.




EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdg con princinios éticos para la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NOQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIVOS Y. SoCcIAlLES

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio




EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria




EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdg con princinios éticos pnara la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NOQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DFE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIVOS Y. SocIAlLES

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales




EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA




EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdao con princinios éticos pnara la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIVOS Y. SocIAlLES

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental




EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdg con princinios éticos pnara la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICAEN1OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN1OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIVOS Y. SoCcIAlLES

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales




EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales




EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdao con princinios éticos pnara la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIV/OS Y. SocIAlLES




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector




EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdg con princinios éticos para la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.




EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I ANAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIVOS Y. SoCcIAlLES

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.




EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria




EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdao con princinios éticos para la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I ANAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN1OS CONTEXTQS




EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIVOS Y. SoCcIAlLES

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa




EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.




EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdao con princinios éticos para la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DFE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIVOS Y. SoCcIAlLES

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL




EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria




EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios éticos pnara la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NOQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DFE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICAEN1OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIVOS Y. SoCcIAlLES

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales




EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales




EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios éticos para la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIVOS Y. SocIAlLES

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental




EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdg con princinios éticos para la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I ANAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DFE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIVOS Y. SoCcIAlLES

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales




EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales




EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios éticos pnara la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NOQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN1OS CONTEXTQS




EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIVOS Y. SoCcIAlLES

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa




EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.




EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdg con princinios éticos para la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NOQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIVOS Y. SoCcIAlLES

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio




EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria




EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdg con princinios éticos pnara la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NOQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DFE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIVOS Y. SocIAlLES

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales




EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA




EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdao con princinios éticos pnara la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIVOS Y. SocIAlLES

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental




EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdg con princinios éticos pnara la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICAEN1OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN1OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIVOS Y. SoCcIAlLES

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales




EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales




EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdao con princinios éticos pnara la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIV/OS Y. SocIAlLES




EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector




EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdg con princinios éticos para la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.




EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I ANAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIVOS Y. SoCcIAlLES

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.




EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria




EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdao con princinios éticos para la construccidon de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQAPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I ANAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QPRCANIZACIONALES Vv I A NAQPMATNIDADNIGENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN1OS CONTEXTQS




EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICAEN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APIICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD F{SICAEN 1 QS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

PROoNLICcCTIVOS Y. SoCcIAlLES

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES
DE ACUFRDO CON SITUACIONES DEI_CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38060 - Diagnosticar proceso productivo segun normativa de seguridad y salud en
gl frabaio

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucion
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abaordadas de manera matematica en contextos laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafa ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa




EN FORMACION

38616 - Coordinar campafia ambiental segun estrategias de promotoria y
pormativa

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39596 - Tomar muestras de agua de acuerdo con manuales técnicos y normativa
del sector

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39608 - Tratar emisiones atmosféricas segun especificaciones de fuentes fijas y
normativa ambiental

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39649 - Inspeccionar factores de riesgo de acuerdo con protocolo técnico y
normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39650 - Promover acciones de prevencion del riesgo de acuerdo con protocolos
iécnicos v normativa sanitaria

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales

EN FORMACION

39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias
personales




de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacion

632363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

667573 - R1.PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTEEN LA INSTAURACION DE

LINA CLITILIRPA DE DAZ

POR EVALUAR

667574 - R4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LASESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

667575 - R3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURAIEFS A PARTIR DE CRITERIOS DE

POR EVALUAR

667576 - R2.ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUNCOMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

667611 - R1.IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL Y EL ROL DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPRDPALLO DPAOEESIONAL

APROBADO




667563 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN

CLIENTAI NS PROCENIMIENTAOS ESTARI ECINAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

667565 - RA1.INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON VYV EI ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

667566 - RA4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

667568 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARARAI

POR EVALUAR

667577 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

667578 - R1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

667579 - RA2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
AP]ICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

667580 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOCS PRPAONLICTIV.O Y. SQClAl

POR EVALUAR

667612 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDO CON PRINCIPIQOS FISICOS

POR EVALUAR

667613 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION
DE PROBI FMAS DE ACUFRDO CON 1 OSRFQUEFRIMIENTOS DEL

POR EVALUAR

667614 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA
Y SISTEMATICA SEGUN 1 OS CAMBIOSEISICOS QUE OQCURREN EN FIL

POR EVALUAR

667615 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 OS PRINCIPIOS Y I EYES

POR EVALUAR

667484 - RA2: VALORAR RIESGOS ASOCIADOS A FACTORES
AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y CRITERIOS TECNICQS

POR EVALUAR

667485 - RA1: CARACTERIZAR PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS A
EACTORFES AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667569 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN
CUENTA FI_EJERCICIO DE1.0S DERFCHOS HUMANOS _DE 1 OS PUFBLOS Y

POR EVALUAR

667570 - RA2. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD
SOCIALY TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA

QS ELINDAMENTALES ENEL_TDPARAID

POR EVALUAR

EENQMENQLOCIAN A LQS DERECH
667571 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJQ DE ACUFRDO CON 1A CONSTITUCION POILITICA Y 1 QS

POR EVALUAR




667572 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL
CONBASE ENFI FSTUDIO DE10S DERFCHOS HUMANOQOS Y

POR EVALUAR

667607 - R4.VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONFORME CON 1 OSREQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

667608 - R1.IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDOPROCEDIMIENTQS

POR EVALUAR

667609 - R2.PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0S CONTEXTOSPRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

667610 - R3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SQCIAL AP]ICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICQOS

POR EVALUAR

667536 - RA2. IMPLEMENTAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667537 - RA1. ELABORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, DE
ACUFRDO CON CRITFRIOS TECNICOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667538 - RA3. VALORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667545 - RA1. DETERMINAR PLAN DE MUESTREO, SEGUN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA

POR EVALUAR

667546 - RA2. MUESTREAR AGUA, SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

POR EVALUAR

667542 - RA1. INTERPRETAR LOS EFECTOS DE LA CONTAMINACION
ATMOSFERICA SOBRE LA SALUD HUMANA Y EL AMBIENTE, SEGUN

RECEDRENTECNACIONALES E INTEDRNACIQNALES

POR EVALUAR

667543 - RA2. CARACTERIZAR CONTAMINANTES ATMOSFERICOS, SEGUN
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667544 - RA3. CARACTERIZAR LA EMISION E INMISION DE RUIDO Y
QI ORFS OFENSIVOS SEGUN PROTOCOI OS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667539 - RA2: CARACTERIZAR CONDICIONES SANITARIAS DE
ESTABIECIMIENTOS DE ACUFRDO CON NORMATIVA _PROTOCOIQOS Y

POR EVALUAR

667540 - RA1: DETERMINAR CONDICIONES SANITARIAS DE PROCESOS,
PRODUCTOS Y SERVICIOS, DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y

NOPIMATINA

POR EVALUAR

667541 - RA3: OBTENER EVIDENCIA DE RIESGOS SANITARIOS, DE
ACUEFRDO CON PROCESQ DE INSPECCION VIGILANCIAY CONTROI

POR EVALUAR

667547 - RA2. IMPLEMENTAR ACCIONES DE CAPACITACION, PROMOCION Y
PREVENCION DFI RIESGO SANITARIQO _ACORDE CON PROTQCOIOQ Y.

POR EVALUAR

667548 - RA1. ELABORAR PLAN DE INTERVENCION, DE ACUERDO CON
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667603 - R2.APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

POR EVALUAR




667604 - R1.ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIFS DE ACUFRDO CONSUS

POR EVALUAR

667605 - R4.RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADESY FIEMENTQOS DE 1A

POR EVALUAR

667606 - R3.EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

632363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

667573 - R1.PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTEEN LA INSTAURACION DE

LINA CLILTILIRDA DE DAZ

POR EVALUAR

667574 - R4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LASESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

667575 - R3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURAIEFS A PARTIR DE CRITERIOS DE

POR EVALUAR

667576 - R2.ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUNCOMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAL

POR EVALUAR

667611 - R1.IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL Y EL ROL DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY ElL DECAPDPALILQO DPAOEESIONAL

APROBADO

667563 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN

CLIENTAI NS PROCENIMIENTAOS ESTARI ECINAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

667565 - RA1.INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON VYV EI ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

667566 - RA4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARIECIDOS ENEIL_CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

667568 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

POR EVALUAR

667577 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

667578 - R1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR




667579 - RA2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
AP]ICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

667580 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOCS PRPAONDLICTIVO Y. SQClAl

POR EVALUAR

667612 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE APROBADO
ACUERDO CON PRINCIPIOS FiSICOS

667613 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION APROBADO
DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOSREQUERIMIENTOS DEL

667614 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA JAPROBADO
Y SISTEMATICA SEGUN 1 OS CAMBIOSEISICOS QUE OQCURREN EN FIL

667615 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS APROBADO

CUFRPOS SEGUN 1 0S PRINCIPIOS Y1 FYES

667484 - RA2: VALORAR RIESGOS ASOCIADOS A FACTORES
AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y CRITERIOS TECNICQS

POR EVALUAR

667485 - RA1: CARACTERIZAR PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS A
EACTORFES AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667569 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN
CUENTA FI_FJERCICIO DE1.0S DERFCHOS HUMANOS _DE 1 OS PUFBILOS Y

POR EVALUAR

667570 - RA2. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD
SOCIALY TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA

QS ELINDAMENTALES ENEL_TDPARAID

POR EVALUAR

EENMQMENQLOCIAN A LQS DERECH
667571 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJQ DE ACUFRDO CON 1A CONSTITUCION POILITICA Y1 QS

POR EVALUAR

667572 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL
CONBASE ENFI FSTUDIO DE10S DERFCHOS HUMANOQOS Y

POR EVALUAR

667607 - R4.VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONFORME CON 1 OSREQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

667608 - R1.IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDOPROCEDIMIENTQS

POR EVALUAR

667609 - R2.PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0S CONTEXTOSPRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

667610 - R3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SQCIAL AP]ICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICQOS

POR EVALUAR

667536 - RA2. IMPLEMENTAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667537 - RA1. ELABORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, DE
ACUFRDO CON CRITFRIOS TECNICOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667538 - RA3. VALORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR




667545 - RA1. DETERMINAR PLAN DE MUESTREO, SEGUN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA

POR EVALUAR

667546 - RA2. MUESTREAR AGUA, SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

POR EVALUAR

667542 - RA1. INTERPRETAR LOS EFECTOS DE LA CONTAMINACION
ATMOSFERICA SOBRE LA SALUD HUMANA Y EL AMBIENTE, SEGUN

RECEDRENTECNACIONALES E INTEDRNACIQNALES

POR EVALUAR

667543 - RA2. CARACTERIZAR CONTAMINANTES ATMOSFERICOS, SEGUN
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667544 - RA3. CARACTERIZAR LA EMISION E INMISION DE RUIDO Y
QI ORFS OFENSIVOS SEGUN PROTOCOI OS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667539 - RA2: CARACTERIZAR CONDICIONES SANITARIAS DE
ESTABIECIMIENTOS DE ACUFRDO CON NORMATIVA _PROTOCOILQOS Y

POR EVALUAR

667540 - RA1: DETERMINAR CONDICIONES SANITARIAS DE PROCESOS,
PRODUCTOS Y SERVICIOS, DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y

NOPIMATINA

POR EVALUAR

667541 - RA3: OBTENER EVIDENCIA DE RIESGOS SANITARIOS, DE
ACUEFRDO CON PROCESQ DE INSPECCION VIGILANCIAY CONTROI

POR EVALUAR

667547 - RA2. IMPLEMENTAR ACCIONES DE CAPACITACION, PROMOCION Y
PREVENCION DFI RIESGO SANITARIQO _ACORDE CON PROTQCOIQ Y.

POR EVALUAR

667548 - RA1. ELABORAR PLAN DE INTERVENCION, DE ACUERDO CON
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667603 - R2.APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

POR EVALUAR

667604 - R1.ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIFS DE ACUFRDO CONSUS

POR EVALUAR

667605 - R4.RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADESY FIEMENTQOS DE 1A

POR EVALUAR

667606 - R3.EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

632363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

667573 - R1.PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTEEN LA INSTAURACION DE

LINA CLITILIRPA DE DAZ

POR EVALUAR

667574 - R4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LASESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR




667575 - R3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURAIEFS A PARTIR DE CRITERIOS DE

POR EVALUAR

667576 - R2.ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUNCOMO APORTE PARA EL

DESAPRPAOLLO SOCIAl

POR EVALUAR

667611 - R1.IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL Y EL ROL DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPDPALLQO DPAOEESIONAL

APROBADO

667563 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN

CLIENTAI NS PROCENIMIENTAOS ESTARI ECINAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

667565 - RA1.INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EI ENTORNAO SOCIAL

POR EVALUAR

667566 - RA4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

667568 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ 1 ARAORAI

POR EVALUAR

667577 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

667578 - R1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

667579 - RA2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
AP]ICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

667580 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOCS PRPAONDLICTIVO Y. SQClAl

POR EVALUAR

667612 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDO CON PRINCIPIQOS FISICOS

POR EVALUAR

667613 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION
DE PROBI FMAS DE ACUFRDO CON 1 OSRFQUERIMIENTOS DEL

POR EVALUAR

667614 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA
Y SISTEMATICA SEGUN 1 OS CAMBIOSEISICOS QUE OQCURREN EN FIL

POR EVALUAR

667615 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 OS PRINCIPIOS Y I EYES

POR EVALUAR

667484 - RA2: VALORAR RIESGOS ASOCIADOS A FACTORES
AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y CRITERIOS TECNICQS

POR EVALUAR

667485 - RA1: CARACTERIZAR PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS A
EACTORFES AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y NORMATIVA

POR EVALUAR




667569 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN
CUENTA FI_EJERCICIO DE1.0S DERFCHOS HUMANOS _DE 1 OS PUFBLOS Y

POR EVALUAR

667570 - RA2. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD
SOCIALY TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA

QS ELINDAMENTALES ENEL_TDPARAID

POR EVALUAR

EENMQMENQLOCIAN A LQS DERECH
667571 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJQ DE ACUFRDO CON 1A CONSTITUCION POLITICA Y1 QS

POR EVALUAR

667572 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL
CONBASEF ENFI FSTUDIO DE10S DERFCHOS HUMANOQOS Y

POR EVALUAR

667607 - R4.VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONFORME CON 1 QSREQUERIMIENTOS DE 1 QOS

POR EVALUAR

667608 - R1.IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDOPROCEDIMIENTQS

POR EVALUAR

667609 - R2.PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0S CONTEXTOSPRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

667610 - R3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SQCIAL AP]ICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICQOS

POR EVALUAR

667536 - RA2. IMPLEMENTAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667537 - RA1. ELABORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, DE
ACUFRDO CON CRITFRIOS TECNICOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667538 - RA3. VALORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667545 - RA1. DETERMINAR PLAN DE MUESTREO, SEGUN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA

POR EVALUAR

667546 - RA2. MUESTREAR AGUA, SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

POR EVALUAR

667542 - RA1. INTERPRETAR LOS EFECTOS DE LA CONTAMINACION
ATMOSFERICA SOBRE LA SALUD HUMANA Y EL AMBIENTE, SEGUN

RECEDRENTEC NACIONALES E INTEDRNACIQNALES

POR EVALUAR

667543 - RA2. CARACTERIZAR CONTAMINANTES ATMOSFERICOS, SEGUN
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667544 - RA3. CARACTERIZAR LA EMISION E INMISION DE RUIDO Y
QI ORFS OFENSIVOS SEGUN PROTOCOI OS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667539 - RA2: CARACTERIZAR CONDICIONES SANITARIAS DE
ESTABIECIMIENTOS DE ACUFRDO CON NORMATIVA _PROTOCOIQOS Y

POR EVALUAR

667540 - RA1: DETERMINAR CONDICIONES SANITARIAS DE PROCESOS,
PRODUCTOS Y SERVICIOS, DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y

NOPIMATINA

POR EVALUAR

667541 - RA3: OBTENER EVIDENCIA DE RIESGOS SANITARIOS, DE
ACUEFRDO CON PROCESQ DE INSPECCION VIGILANCIAY CONTROI

POR EVALUAR




667547 - RA2. IMPLEMENTAR ACCIONES DE CAPACITACION, PROMOCION Y
PREVENCION DFI RIESGO SANITARIQO _ACORDE CON PROTQCOIQ Y.

POR EVALUAR

667548 - RA1. ELABORAR PLAN DE INTERVENCION, DE ACUERDO CON
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667603 - R2.APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

POR EVALUAR

667604 - R1.ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIFS DE ACUFRDO CONSUS

POR EVALUAR

667605 - R4.RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADESY FIEMENTQS DE 1A

POR EVALUAR

667606 - R3.EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

632363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGCIAS NE

POR EVALUAR

667573 - R1.PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTEEN LA INSTAURACION DE

LINA CLITILIRPA DE DAZ

POR EVALUAR

667574 - R4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LASESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

667575 - R3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURAIEFS A PARTIR DE CRITERIOS DE

POR EVALUAR

667576 - R2.ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUNCOMO APORTE PARA EL

DESAPRPAOLLO SOCIAl

POR EVALUAR

667611 - R1.IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL Y EL ROL DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPDPALLQO DPAOEESIONAL

APROBADO

667563 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN

CLIENTAI NS PROCENIMIENTAOS ESTARI ECINAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

667565 - RA1.INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EI ENTORNAO SOCIAL

POR EVALUAR

667566 - RA4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR




667568 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARARAI

POR EVALUAR

667577 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

667578 - R1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

667579 - RA2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
AP]ICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

667580 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOCS PRPAONDLICTIVO Y. SQClAl

POR EVALUAR

667612 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDO CON PRINCIPIQOS FISICOS

POR EVALUAR

667613 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION
DE PROBI FMAS DE ACUFRDO CON 1 OSRFQUEFRIMIENTOS DEL

POR EVALUAR

667614 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA
Y SISTEMATICA SEGUN 1 OS CAMBIOSEISICOS QUE OQCURREN EN FIL

POR EVALUAR

667615 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 OS PRINCIPIOS Y I EYES

POR EVALUAR

667484 - RA2: VALORAR RIESGOS ASOCIADOS A FACTORES
AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y CRITERIOS TECNICQS

POR EVALUAR

667485 - RA1: CARACTERIZAR PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS A
EACTORFES AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667569 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN
CUENTA FI_FJERCICIO DE1.0S DERFCHOS HUMANOS _DE 1 OS PUFBILOS Y

POR EVALUAR

667570 - RA2. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD
SOCIALY TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA

QS ELINDAMENTALES ENEL_TDPARAID

POR EVALUAR

EENMQMENQLOCIAN A LQS DERECH
667571 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJQ DE ACUFRDO CON 1A CONSTITUCION POIITICA Y1 QS

POR EVALUAR

667572 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL
CONBASE ENFI FSTUDIO DE10S DERFCHOS HUMANOQOS Y

POR EVALUAR

667607 - R4.VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONFORME CON 1 QSREQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

667608 - R1.IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDOPROCEDIMIENTQS

POR EVALUAR

667609 - R2.PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0S CONTEXTOSPRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

667610 - R3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SQCIAL AP]ICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICQOS

POR EVALUAR




667536 - RA2. IMPLEMENTAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667537 - RA1. ELABORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, DE
ACUFRDO CON CRITFRIOS TECNICOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667538 - RA3. VALORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667545 - RA1. DETERMINAR PLAN DE MUESTREO, SEGUN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA

POR EVALUAR

667546 - RA2. MUESTREAR AGUA, SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

POR EVALUAR

667542 - RA1. INTERPRETAR LOS EFECTOS DE LA CONTAMINACION
ATMOSFERICA SOBRE LA SALUD HUMANA Y EL AMBIENTE, SEGUN

RECEDRENTEC NACIONALES E INTEDRNACIQNALES

POR EVALUAR

667543 - RA2. CARACTERIZAR CONTAMINANTES ATMOSFERICOS, SEGUN
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667544 - RA3. CARACTERIZAR LA EMISION E INMISION DE RUIDO Y
QI ORFS OFENSIVOS SEGUN PROTOCOI OS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667539 - RA2: CARACTERIZAR CONDICIONES SANITARIAS DE
ESTABIECIMIENTOS DE ACUFRDO CON NORMATIVA _PROTOCOIQOS Y

POR EVALUAR

667540 - RA1: DETERMINAR CONDICIONES SANITARIAS DE PROCESOS,
PRODUCTOS Y SERVICIOS, DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y

NOPIMATINA

POR EVALUAR

667541 - RA3: OBTENER EVIDENCIA DE RIESGOS SANITARIOS, DE
ACUEFRDO CON PROCESQ DE INSPECCION VIGILANCIAY CONTROI

POR EVALUAR

667547 - RA2. IMPLEMENTAR ACCIONES DE CAPACITACION, PROMOCION Y
PREVENCION DFI RIESGO SANITARIQO _ACORDE CON PROTQCOIOQ Y.

POR EVALUAR

667548 - RA1. ELABORAR PLAN DE INTERVENCION, DE ACUERDO CON
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667603 - R2.APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

POR EVALUAR

667604 - R1.ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIFS DE ACUFRDO CONSUS

POR EVALUAR

667605 - R4.RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADESY FIEMENTQOS DE LA

POR EVALUAR

667606 - R3.EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

632363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR




667573 - R1.PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTEEN LA INSTAURACION DE

LINA CLILTILIRDA DE DAZ

POR EVALUAR

667574 - R4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LASESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DNE CONELICTAS

POR EVALUAR

667575 - R3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURAIEFS A PARTIR DE CRITERIOS DE

POR EVALUAR

667576 - R2.ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUNCOMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

667611 - R1.IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL Y EL ROL DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPDPALLO DPAOEESIONAL

APROBADO

667563 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN

CLIENTAI NS PROCENIMIENTAOS ESTARI ECINAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

667565 - RA1.INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EI ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

667566 - RA4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

667568 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPENIQ L ARARAI

POR EVALUAR

667577 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

667578 - R1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

667579 - RA2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
AP]ICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

667580 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOCS PRPAONDLICTIVO Y. SQClAl

POR EVALUAR

667612 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE APROBADO
ACUFRDO CON PRINCIPIQOS FISICOS

667613 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION APROBADO
DE PROBI FMAS DE ACUFRDO CON 1 OSRFQUEFRIMIENTOS DEL

667614 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA JAPROBADO

Y SISTEMATICA SEGUN 1 OS CAMBIOSEISICOS QUE OQCURREN EN FIL




667615 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 OS PRINCIPIOS Y I EYES

APROBADO

667484 - RA2: VALORAR RIESGOS ASOCIADOS A FACTORES
AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y CRITERIOS TECNICQS

POR EVALUAR

667485 - RA1: CARACTERIZAR PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS A
EACTORFES AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667569 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN
CUENTA FI_EJERCICIO DE1.0S DERFCHOS HUMANOS _DE 1 OS PUFBLOS Y

POR EVALUAR

667570 - RA2. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD
SOCIALY TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA

QS ELINDAMENTALES ENEL_TDPARAID

POR EVALUAR

EENMQMENQLOCIAN A LQS DERECH
667571 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJQ DE ACUFRDO CON 1A CONSTITUCION POILITICA Y1 QS

POR EVALUAR

667572 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL
CONBASE ENFI FSTUDIO DE10S DERFCHOS HUMANOQOS Y

POR EVALUAR

667607 - R4.VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONFORME CON 1 OQSREQUERIMIENTOS DE 1 QOS

POR EVALUAR

667608 - R1.IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDOPROCEDIMIENTQS

POR EVALUAR

667609 - R2.PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0S CONTEXTOSPRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

667610 - R3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SQCIAL AP]ICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICQOS

POR EVALUAR

667536 - RA2. IMPLEMENTAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667537 - RA1. ELABORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, DE
ACUFRDO CON CRITFRIOS TECNICOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667538 - RA3. VALORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667545 - RA1. DETERMINAR PLAN DE MUESTREO, SEGUN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA

POR EVALUAR

667546 - RA2. MUESTREAR AGUA, SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

POR EVALUAR

667542 - RA1. INTERPRETAR LOS EFECTOS DE LA CONTAMINACION
ATMOSFERICA SOBRE LA SALUD HUMANA Y EL AMBIENTE, SEGUN

RECEDRENTECNACIONALES E INTEDRNACIQNALES

POR EVALUAR

667543 - RA2. CARACTERIZAR CONTAMINANTES ATMOSFERICOS, SEGUN
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667544 - RA3. CARACTERIZAR LA EMISION E INMISION DE RUIDO Y
QI ORFS OFENSIVOS SEGUN PROTOCOI OS Y NORMATIVA

POR EVALUAR




667539 - RA2: CARACTERIZAR CONDICIONES SANITARIAS DE
ESTABIECIMIENTOS DE ACUFRDO CON NORMATIVA _PROTOCOIQOS Y

POR EVALUAR

667540 - RA1: DETERMINAR CONDICIONES SANITARIAS DE PROCESOS,
PRODUCTOS Y SERVICIOS, DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y

NOPIMATINA

POR EVALUAR

667541 - RA3: OBTENER EVIDENCIA DE RIESGOS SANITARIOS, DE
ACUEFRDO CON PROCESQ DE INSPECCION VIGILANCIAY CONTROI

POR EVALUAR

667547 - RA2. IMPLEMENTAR ACCIONES DE CAPACITACION, PROMOCION Y
PREVENCION DFI RIESGO SANITARIQO _ACORDE CON PROTQCQIQ Y.

POR EVALUAR

667548 - RA1. ELABORAR PLAN DE INTERVENCION, DE ACUERDO CON
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667603 - R2.APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

POR EVALUAR

667604 - R1.ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIFS DE ACUFRDO CONSUS

POR EVALUAR

667605 - R4.RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADESY FIEMENTQOS DE 1A

POR EVALUAR

667606 - R3.EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

632363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGCIAS NE

POR EVALUAR

667573 - R1.PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTEEN LA INSTAURACION DE

LINA CLITILIRPA DE DAZ

POR EVALUAR

667574 - R4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LASESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DNE CONELICTAS

POR EVALUAR

667575 - R3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURAIEFS A PARTIR DE CRITERIOS DE

POR EVALUAR

667576 - R2.ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUNCOMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

667611 - R1.IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL Y EL ROL DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPDPALLO DPAOEESIONAL

APROBADO

667563 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN

CLIENTAI NS PROCENIMIENTAOS ESTARI ECINAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR




667565 - RA1.INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EI ENTORNAO SOCIAL

POR EVALUAR

667566 - RA4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

667568 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

POR EVALUAR

667577 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

667578 - R1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

667579 - RA2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
AP]ICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

667580 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOCS PRPAONDLICTIVO Y. SQClAl

POR EVALUAR

667612 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE APROBADO
ACUERDO CON PRINCIPIOS FiSICOS

667613 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION APROBADO
DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOSREQUERIMIENTOS DEL

667614 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA JAPROBADO
Y SISTEMATICA SEGUN | OS CAMBIOSEISICOS QUE OQCURREN EN FIL

667615 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS APROBADO

CUFRPOS SEGUN 1 0S PRINCIPIOS Y1 FYES

667484 - RA2: VALORAR RIESGOS ASOCIADOS A FACTORES
AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y CRITERIOS TECNICQS

POR EVALUAR

667485 - RA1: CARACTERIZAR PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS A
EACTORFES AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667569 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN
CUENTA FI_FJERCICIO DE1.0S DERFCHOS HUMANOS DE 1 OS PUFBLOS Y

POR EVALUAR

667570 - RA2. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD
SOCIALY TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA

QS ELINDAMENTALES ENEL_TDPARAID

POR EVALUAR

EENQMENQLOCIAN A LQS DERECH
667571 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJQ DE ACUFRDO CON 1A CONSTITUCION POLITICA Y1 QS

POR EVALUAR

667572 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL
CONBASEF ENFI FSTUDIO DE10S DERFCHOS HUMANOQOS Y

POR EVALUAR

667607 - R4.VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONFORME CON 1 OSREQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR




667608 - R1.IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDOPROCEDIMIENTQS

POR EVALUAR

667609 - R2.PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0S CONTEXTOSPRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

667610 - R3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SQCIAL APIICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICQOS

POR EVALUAR

667536 - RA2. IMPLEMENTAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667537 - RA1. ELABORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, DE
ACUFRDO CON CRITFRIOS TECNICOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667538 - RA3. VALORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667545 - RA1. DETERMINAR PLAN DE MUESTREO, SEGUN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA

APROBADO

667546 - RA2. MUESTREAR AGUA, SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

POR EVALUAR

667542 - RA1. INTERPRETAR LOS EFECTOS DE LA CONTAMINACION
ATMOSFERICA SOBRE LA SALUD HUMANA Y EL AMBIENTE, SEGUN

RECEDRENTECNACIONALES E INTEDRNACIQNALES

POR EVALUAR

667543 - RA2. CARACTERIZAR CONTAMINANTES ATMOSFERICOS, SEGUN
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667544 - RA3. CARACTERIZAR LA EMISION E INMISION DE RUIDO Y
QI ORFS OFENSIVOS SEGUN PROTOCOI OS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667539 - RA2: CARACTERIZAR CONDICIONES SANITARIAS DE
ESTABIECIMIENTOS DE ACUFRDO CON NORMATIVA _PROTOCOIQOS Y

POR EVALUAR

667540 - RA1: DETERMINAR CONDICIONES SANITARIAS DE PROCESOS,
PRODUCTOS Y SERVICIOS, DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y

NOPIMATINA

POR EVALUAR

667541 - RA3: OBTENER EVIDENCIA DE RIESGOS SANITARIOS, DE
ACUEFRDO CON PROCESQ DE INSPECCION VIGILANCIAY CONTROI

POR EVALUAR

667547 - RA2. IMPLEMENTAR ACCIONES DE CAPACITACION, PROMOCION Y
PREVENCION DFI RIESGO SANITARIQO _ACORDE CON PROTQCQOIQ Y.

POR EVALUAR

667548 - RA1. ELABORAR PLAN DE INTERVENCION, DE ACUERDO CON
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667603 - R2.APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

POR EVALUAR

667604 - R1.ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIFS DE ACUFRDO CONSUS

POR EVALUAR

667605 - R4.RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADESY FIEMENTQOS DE 1A

POR EVALUAR




667606 - R3.EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

632363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIACS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

667573 - R1.PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTEEN LA INSTAURACION DE

LINA CLILTILIRDA DE DAZ

POR EVALUAR

667574 - R4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LASESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DNE CONELICTAS

POR EVALUAR

667575 - R3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURAIEFS A PARTIR DE CRITERIOS DE

POR EVALUAR

667576 - R2.ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUNCOMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

667611 - R1.IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL Y EL ROL DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPDPALLO DPAOEESIONAL

APROBADO

667563 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN

CLIENTAI NS PROCENIMIENTAOS ESTARI ECINAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

667565 - RA1.INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EI ENTORNAO SOCIAL

POR EVALUAR

667566 - RA4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

667568 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPENIQ L ARARAI

POR EVALUAR

667577 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

667578 - R1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

667579 - RA2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
AP]ICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

667580 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOCS PRPAONDLICTIVO Y. SQClAl

POR EVALUAR




667612 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE APROBADO
ACUERDO CON PRINCIPIOS FiSICOS

667613 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION APROBADO
DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOSREQUERIMIENTOS DEL

667614 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA JAPROBADO
Y SISTEMATICA SEGUN | OS CAMBIOSEISICOS QUE OQCURREN EN FIL

667615 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS APROBADO

CUFRPOS SEGUN 1 0S PRINCIPIOS Y1 FYES

667484 - RA2: VALORAR RIESGOS ASOCIADOS A FACTORES
AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y CRITERIOS TECNICQS

POR EVALUAR

667485 - RA1: CARACTERIZAR PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS A
EACTORFES AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667569 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN
CUENTA FI_FJERCICIO DE1.0S DERFCHOS HUMANOS _DE 1 OS PUFBLOS Y

POR EVALUAR

667570 - RA2. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD
SOCIALY TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA

QS ELINDAMENTALES ENEL_TDPARAID

POR EVALUAR

EENQMENQLOCIAN A LQS DERECH
667571 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJQ DE ACUFRDO CON 1A CONSTITUCION POLITICA Y1 QS

POR EVALUAR

667572 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL
CONBASE ENFI FSTUDIO DE10S DERFCHOS HUMANOQOS Y

POR EVALUAR

667607 - R4.VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONFORME CON 1 OQSREQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

667608 - R1.IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDOPROCEDIMIENTQS

POR EVALUAR

667609 - R2.PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOSPRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

667610 - R3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SQCIAL AP]ICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICQOS

POR EVALUAR

667536 - RA2. IMPLEMENTAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667537 - RA1. ELABORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, DE
ACUFRDO CON CRITFRIQOS TECNICOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667538 - RA3. VALORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667545 - RA1. DETERMINAR PLAN DE MUESTREO, SEGUN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA

APROBADO

667546 - RA2. MUESTREAR AGUA, SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

POR EVALUAR




667542 - RA1. INTERPRETAR LOS EFECTOS DE LA CONTAMINACION
ATMOSFERICA SOBRE LA SALUD HUMANA Y EL AMBIENTE, SEGUN

RECEDRENTECNACIONALES E INTEDRNACIQNALES

POR EVALUAR

667543 - RA2. CARACTERIZAR CONTAMINANTES ATMOSFERICOS, SEGUN
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667544 - RA3. CARACTERIZAR LA EMISION E INMISION DE RUIDO Y
QI ORFS OFENSIVOS SEGUN PROTOCOI OS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667539 - RA2: CARACTERIZAR CONDICIONES SANITARIAS DE
ESTABIECIMIENTOS DE ACUFRDO CON NORMATIVA _PROTOCOIQOS Y

POR EVALUAR

667540 - RA1: DETERMINAR CONDICIONES SANITARIAS DE PROCESOS,
PRODUCTOS Y SERVICIOS, DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y

NOPIMATINA

POR EVALUAR

667541 - RA3: OBTENER EVIDENCIA DE RIESGOS SANITARIOS, DE
ACUFRDO CON PROCESQ DE INSPECCION VIGILANCIAY CONTROI

POR EVALUAR

667547 - RA2. IMPLEMENTAR ACCIONES DE CAPACITACION, PROMOCION Y
PREVENCION DFI RIESGO SANITARIQO _ACORDE CON PROTQCOIQ Y.

POR EVALUAR

667548 - RA1. ELABORAR PLAN DE INTERVENCION, DE ACUERDO CON
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667603 - R2.APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

POR EVALUAR

667604 - R1.ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIFS DE ACUFRDO CONSUS

POR EVALUAR

667605 - R4.RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADESY FIEMENTQOS DE 1A

POR EVALUAR

667606 - R3.EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

632363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

667573 - R1.PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTEEN LA INSTAURACION DE

LINA CLITILIRPA DE DAZ

POR EVALUAR

667574 - R4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LASESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

667575 - R3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURAIEFS A PARTIR DE CRITERIOS DE

POR EVALUAR

667576 - R2.ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUNCOMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR




667611 - R1.IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL Y ELROL DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPDPALLO DPAOEESIONAL

APROBADO

667563 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN

CLIENTAI NS PROCENIMIENTAOS ESTARI ECINAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

667565 - RA1.INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON VYV EI ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

667566 - RA4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL_ CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

667568 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARARAI

POR EVALUAR

667577 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

667578 - R1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

667579 - RA2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
AP]ICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

667580 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOCS PRPAONDLICTIVO Y. SQClAl

POR EVALUAR

667612 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE APROBADO
ACUERDO CON PRINCIPIOS FiSICOS

667613 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION APROBADO
DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOSREQUERIMIENTOS DEL

667614 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA JAPROBADO
Y SISTEMATICA SEGUN | OS CAMBIOSEISICOS QUE OQCURREN EN FIL

667615 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS APROBADO

CUFRPOS SEGUN 1 0S PRINCIPIOS Y1 FYES

667484 - RA2: VALORAR RIESGOS ASOCIADOS A FACTORES
AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y CRITERIOS TECNICQS

POR EVALUAR

667485 - RA1: CARACTERIZAR PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS A
EACTORFES AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667569 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN
CUENTA FI_EJERCICIO DE1.0S DERFCHOS HUMANOS _DE 1 OS PUFBLOS Y

POR EVALUAR

667570 - RA2. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD
SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA
EENAMENOILOGIAY AT NS DERECHING EIINDAMENTAIEQSENEI TRARAIN

POR EVALUAR




667571 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRARA.JQ DE ACUFRDO CON 1A CONSTITUCION POLITICA Y1 QS

POR EVALUAR

667572 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL
CONBASEF ENFI FSTUDIO DE10S DERFCHOS HUMANOQOS Y

POR EVALUAR

667607 - R4.VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONFORME CON 1 QOSREQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

667608 - R1.IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDOPROCEDIMIENTQS

POR EVALUAR

667609 - R2.PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0S CONTEXTOSPRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

667610 - R3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SQCIAL AP]ICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICQOS

POR EVALUAR

667536 - RA2. IMPLEMENTAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667537 - RA1. ELABORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, DE
ACUFRDO CON CRITFRIQOS TECNICOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667538 - RA3. VALORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667545 - RA1. DETERMINAR PLAN DE MUESTREO, SEGUN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA

APROBADO

667546 - RA2. MUESTREAR AGUA, SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

POR EVALUAR

667542 - RA1. INTERPRETAR LOS EFECTOS DE LA CONTAMINACION
ATMOSFERICA SOBRE LA SALUD HUMANA Y EL AMBIENTE, SEGUN

RECEDRENTECNACIONALES E INTEDRNACIQNALES

POR EVALUAR

667543 - RA2. CARACTERIZAR CONTAMINANTES ATMOSFERICOS, SEGUN
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667544 - RA3. CARACTERIZAR LA EMISION E INMISION DE RUIDO Y
QI ORFS OFENSIVOS SEGUN PROTOCOI OS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667539 - RA2: CARACTERIZAR CONDICIONES SANITARIAS DE
ESTABIECIMIENTOS DE ACUFRDO CON NORMATIVA _PROTOCOIQOS Y

POR EVALUAR

667540 - RA1: DETERMINAR CONDICIONES SANITARIAS DE PROCESOS,
PRODUCTOS Y SERVICIOS, DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y

NOPIMATINA

POR EVALUAR

667541 - RA3: OBTENER EVIDENCIA DE RIESGOS SANITARIOS, DE
ACUEFRDO CON PROCESQ DE INSPECCION VIGILANCIAY CONTROI

POR EVALUAR

667547 - RA2. IMPLEMENTAR ACCIONES DE CAPACITACION, PROMOCION Y
PREVENCION DFI RIESGO SANITARIQO _ACORDE CON PROTQCOIQ Y.

POR EVALUAR

667548 - RA1. ELABORAR PLAN DE INTERVENCION, DE ACUERDO CON
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR




667603 - R2.APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

POR EVALUAR

667604 - R1.ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIFS DE ACUFRDO CONSUS

POR EVALUAR

667605 - R4.RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADESY FIEMENTQS DE LA

POR EVALUAR

667606 - R3.EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

632363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIACS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

667573 - R1.PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTEEN LA INSTAURACION DE

LINA CLITILIRPA DE DAZ

POR EVALUAR

667574 - R4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LASESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

667575 - R3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURAIEFS A PARTIR DE CRITERIOS DE

POR EVALUAR

667576 - R2.ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUNCOMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAL

POR EVALUAR

667611 - R1.IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL Y EL ROL DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPDPALLO DPAOEESIONAL

APROBADO

667563 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN

CLIENTAI NS PROCENIMIENTAOS ESTARI ECINAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

667565 - RA1.INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON VYV EI ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

667566 - RA4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

667568 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

POR EVALUAR

667577 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR




667578 - R1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

667579 - RA2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
AP]ICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

667580 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOCS PRPAONDLICTIVO Y. SQClAl

POR EVALUAR

667612 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE APROBADO
ACUERDO CON PRINCIPIOS FiSICOS

667613 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION APROBADO
DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOSREQUERIMIENTOS DEL

667614 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA JAPROBADO
Y SISTEMATICA SEGUN | OS CAMBIOSEISICOS QUE QCURREN EN FIL

667615 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS APROBADO

CUFRPOS SEGUN 1 0S PRINCIPIOS Y1 FYES

667484 - RA2: VALORAR RIESGOS ASOCIADOS A FACTORES
AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y CRITERIOS TECNICQS

POR EVALUAR

667485 - RA1: CARACTERIZAR PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS A
EACTORFES AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667569 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN
CUENTA FI_EJERCICIO DE1.0S DERFCHOS HUMANOS _DE 1 OS PUFBLOS Y

POR EVALUAR

667570 - RA2. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD
SOCIALY TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA

QS ELINDAMENTALES ENEL_TDPARAID

POR EVALUAR

EENQMENQLOCIAN A LQS DERECH
667571 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJQ DE ACUFRDO CON 1A CONSTITUCION POILITICA Y1 QS

POR EVALUAR

667572 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL
CONBASE ENFI FSTUDIO DE10S DERFCHOS HUMANOQOS Y

POR EVALUAR

667607 - R4.VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONFORME CON 1 OSREQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

667608 - R1.IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDOPROCEDIMIENTQS

POR EVALUAR

667609 - R2.PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0S CONTEXTOSPRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

667610 - R3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SQCIAL AP]ICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICQOS

POR EVALUAR

667536 - RA2. IMPLEMENTAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667537 - RA1. ELABORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, DE
ACUFRDO CON CRITFRIQOS TECNICOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR




667538 - RA3. VALORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667545 - RA1. DETERMINAR PLAN DE MUESTREO, SEGUN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA

APROBADO

667546 - RA2. MUESTREAR AGUA, SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

POR EVALUAR

667542 - RA1. INTERPRETAR LOS EFECTOS DE LA CONTAMINACION
ATMOSFERICA SOBRE LA SALUD HUMANA Y EL AMBIENTE, SEGUN

RECEDRENTECNACIONALES E INTEDRNACIQNALES

POR EVALUAR

667543 - RA2. CARACTERIZAR CONTAMINANTES ATMOSFERICOS, SEGUN
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667544 - RA3. CARACTERIZAR LA EMISION E INMISION DE RUIDO Y
QI ORFS OFENSIVOS SEGUN PROTOCOI OS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667539 - RA2: CARACTERIZAR CONDICIONES SANITARIAS DE
ESTABIECIMIENTOS DE ACUFRDO CON NORMATIVA _PROTOCOIQOS Y

POR EVALUAR

667540 - RA1: DETERMINAR CONDICIONES SANITARIAS DE PROCESOS,
PRODUCTOS Y SERVICIOS, DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y

NOPIMATIN/A

POR EVALUAR

667541 - RA3: OBTENER EVIDENCIA DE RIESGOS SANITARIOS, DE
ACUEFRDO CON PROCESQ DE INSPECCION VIGILANCIAY CONTROI

POR EVALUAR

667547 - RA2. IMPLEMENTAR ACCIONES DE CAPACITACION, PROMOCION Y
PREVENCION DFI RIESGO SANITARIQO _ACORDE CON PROTQCQOIQ Y.

POR EVALUAR

667548 - RA1. ELABORAR PLAN DE INTERVENCION, DE ACUERDO CON
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667603 - R2.APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

POR EVALUAR

667604 - R1.ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIFS DE ACUFRDO CONSUS

POR EVALUAR

667605 - R4.RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADESY FIEMENTQOS DE 1A

POR EVALUAR

667606 - R3.EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

632363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIACS V METADALAGCIAS NE

POR EVALUAR

667573 - R1.PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTEEN LA INSTAURACION DE

LINA CLITILIRPA DE DAZ

POR EVALUAR




667574 - R4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LASESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DNE CONELICTAS

POR EVALUAR

667575 - R3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURAIEFS A PARTIR DE CRITERIOS DE

POR EVALUAR

667576 - R2.ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUNCOMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

667611 - R1.IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL Y EL ROL DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPDPALLO DPAOEESIONAL

APROBADO

667563 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN

CLIENTAI NS PROCENIMIENTAOS ESTARI ECINAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

667565 - RA1.INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EI ENTORNAO SOCIAL

POR EVALUAR

667566 - RA4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL_ CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

667568 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

POR EVALUAR

667577 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

667578 - R1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

667579 - RA2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
AP]ICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

667580 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOCS PRPAONDLICTIVO Y. SQClAl

POR EVALUAR

667612 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDO CON PRINCIPIQOS FISICOS

POR EVALUAR

667613 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION
DE PROBI FMAS DE ACUFRDO CON 1 OSRFQUEFRIMIENTOS DEL

POR EVALUAR

667614 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA
Y SISTEMATICA SEGUN | OS CAMBIOSEISICOS QUE OQCURREN EN FIL

POR EVALUAR

667615 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 OS PRINCIPIOS Y I EYES

POR EVALUAR




667484 - RA2: VALORAR RIESGOS ASOCIADOS A FACTORES
AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y CRITERIOS TECNICQS

POR EVALUAR

667485 - RA1: CARACTERIZAR PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS A
EACTORFES AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667569 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN
CUENTA FI_EJERCICIO DE1.0S DERFCHOS HUMANOS _DE 1 OS PUFBLOS Y

POR EVALUAR

667570 - RA2. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD
SOCIALY TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA

QS ELINDAMENTALES ENEL_TDPARAID

POR EVALUAR

EENQMENQLOCIAN A LQS DERECH
667571 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJQ DE ACUFRDO CON 1A CONSTITUCION POILITICA Y1 QS

POR EVALUAR

667572 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL
CONBASE ENFI FSTUDIO DE10S DERFCHOS HUMANOQOS Y

POR EVALUAR

667607 - R4.VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONFORME CON 1 OSREQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

667608 - R1.IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDOPROCEDIMIENTQS

POR EVALUAR

667609 - R2.PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOSPRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

667610 - R3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SQCIAL AP]ICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICQOS

POR EVALUAR

667536 - RA2. IMPLEMENTAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667537 - RA1. ELABORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, DE
ACUFRDO CON CRITFRIOS TECNICOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667538 - RA3. VALORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667545 - RA1. DETERMINAR PLAN DE MUESTREO, SEGUN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA

APROBADO

667546 - RA2. MUESTREAR AGUA, SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

POR EVALUAR

667542 - RA1. INTERPRETAR LOS EFECTOS DE LA CONTAMINACION
ATMOSFERICA SOBRE LA SALUD HUMANA Y EL AMBIENTE, SEGUN

RECEDRENTECNACIONALES E INTEDRNACIQNALES

POR EVALUAR

667543 - RA2. CARACTERIZAR CONTAMINANTES ATMOSFERICOS, SEGUN
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667544 - RA3. CARACTERIZAR LA EMISION E INMISION DE RUIDO Y
QI ORFS OFENSIVOS SEGUN PROTOCOI OS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667539 - RA2: CARACTERIZAR CONDICIONES SANITARIAS DE
ESTABIECIMIENTOS DE ACUFRDO CON NORMATIVA _PROTOCOIQOS Y

POR EVALUAR




667540 - RA1: DETERMINAR CONDICIONES SANITARIAS DE PROCESOS,
PRODUCTOS Y SERVICIOS, DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y

NOPIMATINA

POR EVALUAR

667541 - RA3: OBTENER EVIDENCIA DE RIESGOS SANITARIOS, DE
ACUEFRDO CON PROCESQ DE INSPECCION VIGILANCIAY CONTROI

POR EVALUAR

667547 - RA2. IMPLEMENTAR ACCIONES DE CAPACITACION, PROMOCION Y
PREVENCION DFI RIESGO SANITARIQ _ACORDE CON PROTQCQOIQ Y.

POR EVALUAR

667548 - RA1. ELABORAR PLAN DE INTERVENCION, DE ACUERDO CON
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667603 - R2.APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

POR EVALUAR

667604 - R1.ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIFS DE ACUFRDO CONSUS

POR EVALUAR

667605 - R4.RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADESY FIEMENTQOS DE LA

POR EVALUAR

667606 - R3.EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

632363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

667573 - R1.PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTEEN LA INSTAURACION DE

LINA CLILTILIRDA DE DAZ

POR EVALUAR

667574 - R4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LASESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DNE CONELICTAS

POR EVALUAR

667575 - R3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURAIEFS A PARTIR DE CRITERIOS DE

POR EVALUAR

667576 - R2.ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUNCOMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

667611 - R1.IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL Y EL ROL DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPRDPALLO DPAOEESIONAL

POR EVALUAR

667563 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN

CLIENTAI NS PROCENIMIENTAOS ESTARI ECINAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

667565 - RA1.INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON VYV EI ENTORNAO SOCIAL

POR EVALUAR




667566 - RA4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL_ CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

667568 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

POR EVALUAR

667577 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

667578 - R1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

667579 - RA2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
AP]ICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

667580 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOCS PRPAONDLICTIVO Y. SQClAl

POR EVALUAR

667612 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDO CON PRINCIPIQOS FISICOS

POR EVALUAR

667613 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION
DE PROBI FMAS DE ACUFRDO CON 1 OSRFQUEFRIMIENTOS DEL

POR EVALUAR

667614 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA
Y SISTEMATICA SEGUN 1 OS CAMBIOSEISICOS QUE OQCURREN EN FIL

POR EVALUAR

667615 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 OS PRINCIPIOS Y I EYES

POR EVALUAR

667484 - RA2: VALORAR RIESGOS ASOCIADOS A FACTORES
AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y CRITERIOS TECNICQS

POR EVALUAR

667485 - RA1: CARACTERIZAR PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS A
EACTORFES AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667569 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN
CUENTA FI_EJERCICIO DE1.0S DERFCHOS HUMANOS _DE 1 OS PUFBLOS Y

POR EVALUAR

667570 - RA2. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD
SOCIALY TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA

QS ELINDAMENTALES ENEL_TDPARAID

POR EVALUAR

EENQMENQLOCIAN A LQS DERECH
667571 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJQ DE ACUFRDO CON 1A CONSTITUCION POILITICA Y1 QS

POR EVALUAR

667572 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL
CONBASE ENFI FSTUDIO DE10S DERFCHOS HUMANOQOS Y

POR EVALUAR

667607 - R4.VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONFORME CON 1 OSREQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

667608 - R1.IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDOPROCEDIMIENTQS

POR EVALUAR




667609 - R2.PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0S CONTEXTOSPRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

667610 - R3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SQCIAL AP]ICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICQOS

POR EVALUAR

667536 - RA2. IMPLEMENTAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667537 - RA1. ELABORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, DE
ACUFRDO CON CRITFRIOS TECNICOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667538 - RA3. VALORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667545 - RA1. DETERMINAR PLAN DE MUESTREO, SEGUN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA

POR EVALUAR

667546 - RA2. MUESTREAR AGUA, SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

POR EVALUAR

667542 - RA1. INTERPRETAR LOS EFECTOS DE LA CONTAMINACION
ATMOSFERICA SOBRE LA SALUD HUMANA Y EL AMBIENTE, SEGUN

RECEDRENTECNACIONALES E INTEDRNACIQNALES

POR EVALUAR

667543 - RA2. CARACTERIZAR CONTAMINANTES ATMOSFERICOS, SEGUN
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667544 - RA3. CARACTERIZAR LA EMISION E INMISION DE RUIDO Y
QI ORFS OFENSIVOS SEGUN PROTOCOI OS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667539 - RA2: CARACTERIZAR CONDICIONES SANITARIAS DE
ESTABIECIMIENTOS DE ACUFRDO CON NORMATIVA _PROTOCOIQOS Y

POR EVALUAR

667540 - RA1: DETERMINAR CONDICIONES SANITARIAS DE PROCESOS,
PRODUCTOS Y SERVICIOS, DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y

NOPIMATINA

POR EVALUAR

667541 - RA3: OBTENER EVIDENCIA DE RIESGOS SANITARIOS, DE
ACUEFRDO CON PROCESQ DE INSPECCION VIGILANCIAY CONTROI

POR EVALUAR

667547 - RA2. IMPLEMENTAR ACCIONES DE CAPACITACION, PROMOCION Y
PREVENCION DFI RIESGO SANITARIQ _ACORDE CON PROTQCOIQ Y.

POR EVALUAR

667548 - RA1. ELABORAR PLAN DE INTERVENCION, DE ACUERDO CON
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667603 - R2.APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

POR EVALUAR

667604 - R1.ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIFS DE ACUFRDO CONSUS

POR EVALUAR

667605 - R4.RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADESY FIEMENTQOS DE 1A

POR EVALUAR

667606 - R3.EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR




632363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

667573 - R1.PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTEEN LA INSTAURACION DE

LINA CLILTILIRDA DE DAZ

POR EVALUAR

667574 - R4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LASESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DNE CONELICTAS

POR EVALUAR

667575 - R3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURAIEFS A PARTIR DE CRITERIOS DE

POR EVALUAR

667576 - R2.ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUNCOMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

667611 - R1.IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL Y EL ROL DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPRDPALILO DPAOEESIONAL

APROBADO

667563 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN

CLIENTAI NS PROCENIMIENTAOS ESTARI ECINAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

667565 - RA1.INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EI ENTORNAO SOCIAL

POR EVALUAR

667566 - RA4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

667568 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

POR EVALUAR

667577 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

667578 - R1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

667579 - RA2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
AP]ICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

667580 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOCS PRPAONDLICTIVO Y. SQClAl

POR EVALUAR

667612 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDO CON PRINCIPIQOS FISICOS

APROBADO




667613 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FiSICA EN LA RESOLUCION APROBADO
DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOSREQUERIMIENTOS DEL

667614 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA JAPROBADO
Y SISTEMATICA SEGUN | OS CAMBIOSEISICOS QUE OQCURREN EN FIL

667615 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS APROBADO

CUFRPOS SEGUN 1 0S PRINCIPIOS Y1 FYES

667484 - RA2: VALORAR RIESGOS ASOCIADOS A FACTORES
AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y CRITERIOS TECNICQS

POR EVALUAR

667485 - RA1: CARACTERIZAR PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS A
EACTORFES AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667569 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN
CUENTA FI_FJERCICIO DE1.0S DERFCHOS HUMANOS _DE 1 OS PUFBLOS Y

POR EVALUAR

667570 - RA2. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD
SOCIALY TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA

QS ELINDAMENTALES ENEL_TDPARAID

POR EVALUAR

EENMQMENQLOCIAN A LQS DERECH
667571 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJQ DE ACUFRDO CON 1A CONSTITUCION POILITICA Y1 QS

POR EVALUAR

667572 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL
CONBASE ENFI FSTUDIO DE10S DERFCHOS HUMANOQOS Y

POR EVALUAR

667607 - R4.VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONFORME CON 1 OSREQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

667608 - R1.IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDOPROCEDIMIENTQS

POR EVALUAR

667609 - R2.PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0S CONTEXTOSPRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

667610 - R3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SQCIAL AP]ICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICQOS

POR EVALUAR

667536 - RA2. IMPLEMENTAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667537 - RA1. ELABORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, DE
ACUFRDO CON CRITFRIOS TECNICOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667538 - RA3. VALORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667545 - RA1. DETERMINAR PLAN DE MUESTREO, SEGUN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA

APROBADO

667546 - RA2. MUESTREAR AGUA, SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

POR EVALUAR

667542 - RA1. INTERPRETAR LOS EFECTOS DE LA CONTAMINACION
ATMOSFERICA SOBRE LA SALUD HUMANA Y EL AMBIENTE, SEGUN

RECEDRENTEC NACIONALES E INTEDRNACIQNALES

POR EVALUAR




667543 - RA2. CARACTERIZAR CONTAMINANTES ATMOSFERICOS, SEGUN
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667544 - RA3. CARACTERIZAR LA EMISION E INMISION DE RUIDO Y
QI ORFS OFENSIVOS SEGUN PROTOCOI OS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667539 - RA2: CARACTERIZAR CONDICIONES SANITARIAS DE
ESTABIECIMIENTOS DE ACUFRDO CON NORMATIVA _PROTOCOIQOS Y

POR EVALUAR

667540 - RA1: DETERMINAR CONDICIONES SANITARIAS DE PROCESOS,
PRODUCTOS Y SERVICIOS, DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y

NOPIMATINA

POR EVALUAR

667541 - RA3: OBTENER EVIDENCIA DE RIESGOS SANITARIOS, DE
ACUFRDO CON PROCESQ DE INSPECCION VIGILANCIAY CONTROI

POR EVALUAR

667547 - RA2. IMPLEMENTAR ACCIONES DE CAPACITACION, PROMOCION Y
PREVENCION DFI RIESGO SANITARIQO _ACORDE CON PROTQOCQOIQ Y.

POR EVALUAR

667548 - RA1. ELABORAR PLAN DE INTERVENCION, DE ACUERDO CON
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667603 - R2.APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

POR EVALUAR

667604 - R1.ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIFS DE ACUFRDO CONSUS

POR EVALUAR

667605 - R4.RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADESY FIEMENTQOS DE 1A

POR EVALUAR

667606 - R3.EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

632363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

667573 - R1.PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTEEN LA INSTAURACION DE

LINA CLILTILIRDA DE DAZ

POR EVALUAR

667574 - R4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LASESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

667575 - R3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURAIEFS A PARTIR DE CRITERIOS DE

POR EVALUAR

667576 - R2.ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUNCOMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

667611 - R1.IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL Y EL ROL DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPDPALLO DPAOEESIONAL

APROBADO




667563 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN

CLIENTAI NS PROCENIMIENTAOS ESTARI ECINAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

667565 - RA1.INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON VYV EI ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

667566 - RA4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

667568 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARARAI

POR EVALUAR

667577 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

667578 - R1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

667579 - RA2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
AP]ICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

667580 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOCS PRPAONLICTIV.O Y. SQClAl

POR EVALUAR

667612 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE APROBADO
ACUERDO CON PRINCIPIOS FiSICOS

667613 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION APROBADO
DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOSREQUERIMIENTOS DEL

667614 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA JAPROBADO
Y SISTEMATICA SEGUN 1 OS CAMBIOSEISICOS QUE OQCURREN EN FIL

667615 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS APROBADO

CUFRPOS SEGUN 1 0S PRINCIPIOS Y1 FYES

667484 - RA2: VALORAR RIESGOS ASOCIADOS A FACTORES
AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y CRITERIOS TECNICQS

POR EVALUAR

667485 - RA1: CARACTERIZAR PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS A
EACTORFES AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667569 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN
CUENTA FI_EJERCICIO DE1.0S DERFCHOS HUMANOS _DE 1 OS PUFBLOS Y

POR EVALUAR

667570 - RA2. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD
SOCIALY TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA

QS ELINDAMENTALES ENEL_TDPARAID

POR EVALUAR

EENQMENQLOCIAN A LQS DERECH
667571 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJQ DE ACUFRDO CON 1A CONSTITUCION POILITICA Y 1 QS

POR EVALUAR




667572 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL
CONBASE ENFI FSTUDIO DE10S DERFCHOS HUMANOQOS Y

POR EVALUAR

667607 - R4.VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONFORME CON 1 OSREQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

667608 - R1.IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDOPROCEDIMIENTQS

POR EVALUAR

667609 - R2.PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0S CONTEXTOSPRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

667610 - R3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SQCIAL AP]ICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICQOS

POR EVALUAR

667536 - RA2. IMPLEMENTAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667537 - RA1. ELABORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, DE
ACUFRDO CON CRITFRIOS TECNICOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667538 - RA3. VALORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667545 - RA1. DETERMINAR PLAN DE MUESTREO, SEGUN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA

APROBADO

667546 - RA2. MUESTREAR AGUA, SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

POR EVALUAR

667542 - RA1. INTERPRETAR LOS EFECTOS DE LA CONTAMINACION
ATMOSFERICA SOBRE LA SALUD HUMANA Y EL AMBIENTE, SEGUN

RECEDRENTECNACIONALES E INTEDRNACIQNALES

POR EVALUAR

667543 - RA2. CARACTERIZAR CONTAMINANTES ATMOSFERICOS, SEGUN
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667544 - RA3. CARACTERIZAR LA EMISION E INMISION DE RUIDO Y
QI ORFS OFENSIVOS SEGUN PROTOCOI OS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667539 - RA2: CARACTERIZAR CONDICIONES SANITARIAS DE
ESTABIECIMIENTOS DE ACUFRDO CON NORMATIVA _PROTOCOIQOS Y

POR EVALUAR

667540 - RA1: DETERMINAR CONDICIONES SANITARIAS DE PROCESOS,
PRODUCTOS Y SERVICIOS, DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y

NOPIMATINA

POR EVALUAR

667541 - RA3: OBTENER EVIDENCIA DE RIESGOS SANITARIOS, DE
ACUEFRDO CON PROCESQ DE INSPECCION VIGILANCIAY CONTROI

POR EVALUAR

667547 - RA2. IMPLEMENTAR ACCIONES DE CAPACITACION, PROMOCION Y
PREVENCION DFI RIESGO SANITARIQO _ACORDE CON PROTQCOIOQ Y.

POR EVALUAR

667548 - RA1. ELABORAR PLAN DE INTERVENCION, DE ACUERDO CON
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667603 - R2.APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

POR EVALUAR




667604 - R1.ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIFS DE ACUFRDO CONSUS

POR EVALUAR

667605 - R4.RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADESY FIEMENTQOS DE 1A

POR EVALUAR

667606 - R3.EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

632363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

667573 - R1.PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTEEN LA INSTAURACION DE

LINA CLILTILIRDA DE DAZ

POR EVALUAR

667574 - R4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LASESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

667575 - R3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURAIEFS A PARTIR DE CRITERIOS DE

POR EVALUAR

667576 - R2.ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUNCOMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAL

POR EVALUAR

667611 - R1.IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL Y EL ROL DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY ElL DECAPDPALILQO DPAOEESIONAL

APROBADO

667563 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN

CLIENTAI NS PROCENIMIENTAOS ESTARI ECINAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

667565 - RA1.INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON VYV EI ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

667566 - RA4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARIECIDOS ENEIL_CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

667568 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

POR EVALUAR

667577 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

667578 - R1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR




667579 - RA2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
AP]ICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

667580 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOCS PRPAONDLICTIVO Y. SQClAl

POR EVALUAR

667612 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE APROBADO
ACUERDO CON PRINCIPIOS FiSICOS

667613 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION APROBADO
DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOSREQUERIMIENTOS DEL

667614 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA JAPROBADO
Y SISTEMATICA SEGUN 1 OS CAMBIOSEISICOS QUE OQCURREN EN FIL

667615 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS APROBADO

CUFRPOS SEGUN 1 0S PRINCIPIOS Y1 FYES

667484 - RA2: VALORAR RIESGOS ASOCIADOS A FACTORES
AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y CRITERIOS TECNICQS

POR EVALUAR

667485 - RA1: CARACTERIZAR PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS A
EACTORFES AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667569 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN
CUENTA FI_FJERCICIO DE1.0S DERFCHOS HUMANOS _DE 1 OS PUFBILOS Y

POR EVALUAR

667570 - RA2. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD
SOCIALY TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA

QS ELINDAMENTALES ENEL_TDPARAID

POR EVALUAR

EENMQMENQLOCIAN A LQS DERECH
667571 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJQ DE ACUFRDO CON 1A CONSTITUCION POILITICA Y1 QS

POR EVALUAR

667572 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL
CONBASE ENFI FSTUDIO DE10S DERFCHOS HUMANOQOS Y

POR EVALUAR

667607 - R4.VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONFORME CON 1 OSREQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

667608 - R1.IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDOPROCEDIMIENTQS

POR EVALUAR

667609 - R2.PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0S CONTEXTOSPRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

667610 - R3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SQCIAL AP]ICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICQOS

POR EVALUAR

667536 - RA2. IMPLEMENTAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667537 - RA1. ELABORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, DE
ACUFRDO CON CRITFRIOS TECNICOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667538 - RA3. VALORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR




667545 - RA1. DETERMINAR PLAN DE MUESTREO, SEGUN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA

APROBADO

667546 - RA2. MUESTREAR AGUA, SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

POR EVALUAR

667542 - RA1. INTERPRETAR LOS EFECTOS DE LA CONTAMINACION
ATMOSFERICA SOBRE LA SALUD HUMANA Y EL AMBIENTE, SEGUN

RECEDRENTECNACIONALES E INTEDRNACIQNALES

POR EVALUAR

667543 - RA2. CARACTERIZAR CONTAMINANTES ATMOSFERICOS, SEGUN
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667544 - RA3. CARACTERIZAR LA EMISION E INMISION DE RUIDO Y
QI ORFS OFENSIVOS SEGUN PROTOCOI OS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667539 - RA2: CARACTERIZAR CONDICIONES SANITARIAS DE
ESTABIECIMIENTOS DE ACUFRDO CON NORMATIVA _PROTOCOILQOS Y

POR EVALUAR

667540 - RA1: DETERMINAR CONDICIONES SANITARIAS DE PROCESOS,
PRODUCTOS Y SERVICIOS, DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y

NOPIMATINA

POR EVALUAR

667541 - RA3: OBTENER EVIDENCIA DE RIESGOS SANITARIOS, DE
ACUEFRDO CON PROCESQ DE INSPECCION VIGILANCIAY CONTROI

POR EVALUAR

667547 - RA2. IMPLEMENTAR ACCIONES DE CAPACITACION, PROMOCION Y
PREVENCION DFI RIESGO SANITARIQO _ACORDE CON PROTQCOIQ Y.

POR EVALUAR

667548 - RA1. ELABORAR PLAN DE INTERVENCION, DE ACUERDO CON
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667603 - R2.APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

POR EVALUAR

667604 - R1.ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIFS DE ACUFRDO CONSUS

POR EVALUAR

667605 - R4.RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADESY FIEMENTQOS DE 1A

POR EVALUAR

667606 - R3.EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

632363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

667573 - R1.PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTEEN LA INSTAURACION DE

LINA CLITILIRPA DE DAZ

POR EVALUAR

667574 - R4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LASESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR




667575 - R3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURAIEFS A PARTIR DE CRITERIOS DE

POR EVALUAR

667576 - R2.ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUNCOMO APORTE PARA EL

DESAPRPAOLLO SOCIAl

POR EVALUAR

667611 - R1.IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL Y EL ROL DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPDPALLQO DPAOEESIONAL

APROBADO

667563 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN

CLIENTAI NS PROCENIMIENTAOS ESTARI ECINAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

667565 - RA1.INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EI ENTORNAO SOCIAL

POR EVALUAR

667566 - RA4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

667568 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ 1 ARAORAI

POR EVALUAR

667577 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

667578 - R1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

667579 - RA2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
AP]ICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

667580 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOCS PRPAONDLICTIVO Y. SQClAl

POR EVALUAR

667612 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE APROBADO
ACUERDO CON PRINCIPIOS FiSICOS

667613 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION APROBADO
DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOSREQUERIMIENTOS DEL

667614 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA JAPROBADO
Y SISTEMATICA SEGUN 1 OS CAMBIOSEISICOS QUE OQCURREN EN FIL

667615 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS APROBADO

CUFRPOS SEGUN 1 0S PRINCIPIOS Y1 FYES

667484 - RA2: VALORAR RIESGOS ASOCIADOS A FACTORES
AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y CRITERIOS TECNICQS

POR EVALUAR

667485 - RA1: CARACTERIZAR PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS A
EACTORFES AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y NORMATIVA

POR EVALUAR




667569 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN
CUENTA FI_EJERCICIO DE1.0S DERFCHOS HUMANOS _DE 1 OS PUFBLOS Y

POR EVALUAR

667570 - RA2. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD
SOCIALY TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA

QS ELINDAMENTALES ENEL_TDPARAID

POR EVALUAR

EENMQMENQLOCIAN A LQS DERECH
667571 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJQ DE ACUFRDO CON 1A CONSTITUCION POLITICA Y1 QS

POR EVALUAR

667572 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL
CONBASEF ENFI FSTUDIO DE10S DERFCHOS HUMANOQOS Y

POR EVALUAR

667607 - R4.VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONFORME CON 1 QSREQUERIMIENTOS DE 1 QOS

POR EVALUAR

667608 - R1.IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDOPROCEDIMIENTQS

POR EVALUAR

667609 - R2.PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0S CONTEXTOSPRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

667610 - R3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SQCIAL AP]ICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICQOS

POR EVALUAR

667536 - RA2. IMPLEMENTAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667537 - RA1. ELABORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, DE
ACUFRDO CON CRITFRIOS TECNICOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667538 - RA3. VALORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667545 - RA1. DETERMINAR PLAN DE MUESTREO, SEGUN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA

APROBADO

667546 - RA2. MUESTREAR AGUA, SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

POR EVALUAR

667542 - RA1. INTERPRETAR LOS EFECTOS DE LA CONTAMINACION
ATMOSFERICA SOBRE LA SALUD HUMANA Y EL AMBIENTE, SEGUN

RECEDRENTEC NACIONALES E INTEDRNACIQNALES

POR EVALUAR

667543 - RA2. CARACTERIZAR CONTAMINANTES ATMOSFERICOS, SEGUN
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667544 - RA3. CARACTERIZAR LA EMISION E INMISION DE RUIDO Y
QI ORFS OFENSIVOS SEGUN PROTOCOI OS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667539 - RA2: CARACTERIZAR CONDICIONES SANITARIAS DE
ESTABIECIMIENTOS DE ACUFRDO CON NORMATIVA _PROTOCOIQOS Y

POR EVALUAR

667540 - RA1: DETERMINAR CONDICIONES SANITARIAS DE PROCESOS,
PRODUCTOS Y SERVICIOS, DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y

NOPIMATINA

POR EVALUAR

667541 - RA3: OBTENER EVIDENCIA DE RIESGOS SANITARIOS, DE
ACUEFRDO CON PROCESQ DE INSPECCION VIGILANCIAY CONTROI

POR EVALUAR




667547 - RA2. IMPLEMENTAR ACCIONES DE CAPACITACION, PROMOCION Y
PREVENCION DFI RIESGO SANITARIQO _ACORDE CON PROTQCOIQ Y.

POR EVALUAR

667548 - RA1. ELABORAR PLAN DE INTERVENCION, DE ACUERDO CON
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667603 - R2.APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

POR EVALUAR

667604 - R1.ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIFS DE ACUFRDO CONSUS

POR EVALUAR

667605 - R4.RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADESY FIEMENTQS DE 1A

POR EVALUAR

667606 - R3.EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

632363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGCIAS NE

POR EVALUAR

667573 - R1.PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTEEN LA INSTAURACION DE

LINA CLITILIRPA DE DAZ

POR EVALUAR

667574 - R4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LASESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

667575 - R3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURAIEFS A PARTIR DE CRITERIOS DE

POR EVALUAR

667576 - R2.ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUNCOMO APORTE PARA EL

DESAPRPAOLLO SOCIAl

POR EVALUAR

667611 - R1.IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL Y EL ROL DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPDPALLQO DPAOEESIONAL

APROBADO

667563 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN

CLIENTAI NS PROCENIMIENTAOS ESTARI ECINAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

667565 - RA1.INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EI ENTORNAO SOCIAL

POR EVALUAR

667566 - RA4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR




667568 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARARAI

POR EVALUAR

667577 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

667578 - R1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

667579 - RA2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
AP]ICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

667580 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOCS PRPAONDLICTIVO Y. SQClAl

POR EVALUAR

667612 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE APROBADO
ACUERDO CON PRINCIPIOS FiSICOS

667613 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION APROBADO
DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOSREQUERIMIENTOS DEL

667614 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA JAPROBADO
Y SISTEMATICA SEGUN 1 OS CAMBIOSEISICOS QUE OQCURREN EN FIL

667615 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS APROBADO

CUFRPOS SEGUN 1 0S PRINCIPIOS Y1 FYES

667484 - RA2: VALORAR RIESGOS ASOCIADOS A FACTORES
AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y CRITERIOS TECNICQS

POR EVALUAR

667485 - RA1: CARACTERIZAR PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS A
EACTORFES AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667569 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN
CUENTA FI_FJERCICIO DE1.0S DERFCHOS HUMANOS _DE 1 OS PUFBILOS Y

POR EVALUAR

667570 - RA2. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD
SOCIALY TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA

QS ELINDAMENTALES ENEL_TDPARAID

POR EVALUAR

EENMQMENQLOCIAN A LQS DERECH
667571 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJQ DE ACUFRDO CON 1A CONSTITUCION POIITICA Y1 QS

POR EVALUAR

667572 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL
CONBASE ENFI FSTUDIO DE10S DERFCHOS HUMANOQOS Y

POR EVALUAR

667607 - R4.VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONFORME CON 1 QSREQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

667608 - R1.IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDOPROCEDIMIENTQS

POR EVALUAR

667609 - R2.PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0S CONTEXTOSPRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

667610 - R3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SQCIAL AP]ICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICQOS

POR EVALUAR




667536 - RA2. IMPLEMENTAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667537 - RA1. ELABORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, DE
ACUFRDO CON CRITFRIOS TECNICOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667538 - RA3. VALORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667545 - RA1. DETERMINAR PLAN DE MUESTREO, SEGUN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA

POR EVALUAR

667546 - RA2. MUESTREAR AGUA, SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

POR EVALUAR

667542 - RA1. INTERPRETAR LOS EFECTOS DE LA CONTAMINACION
ATMOSFERICA SOBRE LA SALUD HUMANA Y EL AMBIENTE, SEGUN

RECEDRENTEC NACIONALES E INTEDRNACIQNALES

POR EVALUAR

667543 - RA2. CARACTERIZAR CONTAMINANTES ATMOSFERICOS, SEGUN
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667544 - RA3. CARACTERIZAR LA EMISION E INMISION DE RUIDO Y
QI ORFS OFENSIVOS SEGUN PROTOCOI OS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667539 - RA2: CARACTERIZAR CONDICIONES SANITARIAS DE
ESTABIECIMIENTOS DE ACUFRDO CON NORMATIVA _PROTOCOIQOS Y

POR EVALUAR

667540 - RA1: DETERMINAR CONDICIONES SANITARIAS DE PROCESOS,
PRODUCTOS Y SERVICIOS, DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y

NOPIMATINA

POR EVALUAR

667541 - RA3: OBTENER EVIDENCIA DE RIESGOS SANITARIOS, DE
ACUEFRDO CON PROCESQ DE INSPECCION VIGILANCIAY CONTROI

POR EVALUAR

667547 - RA2. IMPLEMENTAR ACCIONES DE CAPACITACION, PROMOCION Y
PREVENCION DFI RIESGO SANITARIQO _ACORDE CON PROTQCOIOQ Y.

POR EVALUAR

667548 - RA1. ELABORAR PLAN DE INTERVENCION, DE ACUERDO CON
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667603 - R2.APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

POR EVALUAR

667604 - R1.ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIFS DE ACUFRDO CONSUS

POR EVALUAR

667605 - R4.RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADESY FIEMENTQOS DE LA

POR EVALUAR

667606 - R3.EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

632363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR




667573 - R1.PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTEEN LA INSTAURACION DE

LINA CLILTILIRDA DE DAZ

POR EVALUAR

667574 - R4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LASESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DNE CONELICTAS

POR EVALUAR

667575 - R3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURAIEFS A PARTIR DE CRITERIOS DE

POR EVALUAR

667576 - R2.ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUNCOMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

667611 - R1.IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL Y EL ROL DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPDPALLO DPAOEESIONAL

POR EVALUAR

667563 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN

CLIENTAI NS PROCENIMIENTAOS ESTARI ECINAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

667565 - RA1.INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EI ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

667566 - RA4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

667568 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPENIQ L ARARAI

POR EVALUAR

667577 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

667578 - R1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

667579 - RA2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
AP]ICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

667580 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOCS PRPAONDLICTIVO Y. SQClAl

POR EVALUAR

667612 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE
ACUFRDO CON PRINCIPIQOS FISICOS

POR EVALUAR

667613 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION
DE PROBI FMAS DE ACUFRDO CON 1 OSRFQUEFRIMIENTOS DEL

POR EVALUAR

667614 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA
Y SISTEMATICA SEGUN 1 OS CAMBIOSEISICOS QUE OQCURREN EN FIL

POR EVALUAR




667615 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS
CUFRPOS SEGUN 1 OS PRINCIPIOS Y I EYES

POR EVALUAR

667484 - RA2: VALORAR RIESGOS ASOCIADOS A FACTORES
AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y CRITERIOS TECNICQS

POR EVALUAR

667485 - RA1: CARACTERIZAR PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS A
EACTORFES AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667569 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN
CUENTA FI_EJERCICIO DE1.0S DERFCHOS HUMANOS _DE 1 OS PUFBLOS Y

POR EVALUAR

667570 - RA2. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD
SOCIALY TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA

QS ELINDAMENTALES ENEL_TDPARAID

POR EVALUAR

EENMQMENQLOCIAN A LQS DERECH
667571 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJQ DE ACUFRDO CON 1A CONSTITUCION POILITICA Y1 QS

POR EVALUAR

667572 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL
CONBASE ENFI FSTUDIO DE10S DERFCHOS HUMANOQOS Y

POR EVALUAR

667607 - R4.VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONFORME CON 1 OQSREQUERIMIENTOS DE 1 QOS

POR EVALUAR

667608 - R1.IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDOPROCEDIMIENTQS

POR EVALUAR

667609 - R2.PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0S CONTEXTOSPRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

667610 - R3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SQCIAL AP]ICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICQOS

POR EVALUAR

667536 - RA2. IMPLEMENTAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667537 - RA1. ELABORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, DE
ACUFRDO CON CRITFRIOS TECNICOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667538 - RA3. VALORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667545 - RA1. DETERMINAR PLAN DE MUESTREO, SEGUN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA

POR EVALUAR

667546 - RA2. MUESTREAR AGUA, SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

POR EVALUAR

667542 - RA1. INTERPRETAR LOS EFECTOS DE LA CONTAMINACION
ATMOSFERICA SOBRE LA SALUD HUMANA Y EL AMBIENTE, SEGUN

RECEDRENTECNACIONALES E INTEDRNACIQNALES

POR EVALUAR

667543 - RA2. CARACTERIZAR CONTAMINANTES ATMOSFERICOS, SEGUN
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667544 - RA3. CARACTERIZAR LA EMISION E INMISION DE RUIDO Y
QI ORFS OFENSIVOS SEGUN PROTOCOI OS Y NORMATIVA

POR EVALUAR




667539 - RA2: CARACTERIZAR CONDICIONES SANITARIAS DE
ESTABIECIMIENTOS DE ACUFRDO CON NORMATIVA _PROTOCOIQOS Y

POR EVALUAR

667540 - RA1: DETERMINAR CONDICIONES SANITARIAS DE PROCESOS,
PRODUCTOS Y SERVICIOS, DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y

NOPIMATINA

POR EVALUAR

667541 - RA3: OBTENER EVIDENCIA DE RIESGOS SANITARIOS, DE
ACUEFRDO CON PROCESQ DE INSPECCION VIGILANCIAY CONTROI

POR EVALUAR

667547 - RA2. IMPLEMENTAR ACCIONES DE CAPACITACION, PROMOCION Y
PREVENCION DFI RIESGO SANITARIQO _ACORDE CON PROTQCQIQ Y.

POR EVALUAR

667548 - RA1. ELABORAR PLAN DE INTERVENCION, DE ACUERDO CON
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667603 - R2.APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

POR EVALUAR

667604 - R1.ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIFS DE ACUFRDO CONSUS

POR EVALUAR

667605 - R4.RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADESY FIEMENTQOS DE 1A

POR EVALUAR

667606 - R3.EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

632363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGCIAS NE

POR EVALUAR

667573 - R1.PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTEEN LA INSTAURACION DE

LINA CLITILIRPA DE DAZ

POR EVALUAR

667574 - R4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LASESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DNE CONELICTAS

POR EVALUAR

667575 - R3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURAIEFS A PARTIR DE CRITERIOS DE

POR EVALUAR

667576 - R2.ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUNCOMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

667611 - R1.IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL Y EL ROL DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPDPALLO DPAOEESIONAL

APROBADO

667563 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN

CLIENTAI NS PROCENIMIENTAOS ESTARI ECINAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR




667565 - RA1.INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EI ENTORNAO SOCIAL

POR EVALUAR

667566 - RA4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

667568 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

POR EVALUAR

667577 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

667578 - R1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

667579 - RA2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
AP]ICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

667580 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOCS PRPAONDLICTIVO Y. SQClAl

POR EVALUAR

667612 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE APROBADO
ACUERDO CON PRINCIPIOS FiSICOS

667613 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION APROBADO
DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOSREQUERIMIENTOS DEL

667614 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA JAPROBADO
Y SISTEMATICA SEGUN | OS CAMBIOSEISICOS QUE OQCURREN EN FIL

667615 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS APROBADO

CUFRPOS SEGUN 1 0S PRINCIPIOS Y1 FYES

667484 - RA2: VALORAR RIESGOS ASOCIADOS A FACTORES
AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y CRITERIOS TECNICQS

POR EVALUAR

667485 - RA1: CARACTERIZAR PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS A
EACTORFES AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667569 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN
CUENTA FI_FJERCICIO DE1.0S DERFCHOS HUMANOS DE 1 OS PUFBLOS Y

POR EVALUAR

667570 - RA2. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD
SOCIALY TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA

QS ELINDAMENTALES ENEL_TDPARAID

POR EVALUAR

EENQMENQLOCIAN A LQS DERECH
667571 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJQ DE ACUFRDO CON 1A CONSTITUCION POLITICA Y1 QS

POR EVALUAR

667572 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL
CONBASEF ENFI FSTUDIO DE10S DERFCHOS HUMANOQOS Y

POR EVALUAR

667607 - R4.VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONFORME CON 1 OSREQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR




667608 - R1.IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDOPROCEDIMIENTQS

POR EVALUAR

667609 - R2.PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0S CONTEXTOSPRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

667610 - R3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SQCIAL APIICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICQOS

POR EVALUAR

667536 - RA2. IMPLEMENTAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667537 - RA1. ELABORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, DE
ACUFRDO CON CRITFRIOS TECNICOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667538 - RA3. VALORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667545 - RA1. DETERMINAR PLAN DE MUESTREO, SEGUN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA

APROBADO

667546 - RA2. MUESTREAR AGUA, SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

POR EVALUAR

667542 - RA1. INTERPRETAR LOS EFECTOS DE LA CONTAMINACION
ATMOSFERICA SOBRE LA SALUD HUMANA Y EL AMBIENTE, SEGUN

RECEDRENTECNACIONALES E INTEDRNACIQNALES

POR EVALUAR

667543 - RA2. CARACTERIZAR CONTAMINANTES ATMOSFERICOS, SEGUN
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667544 - RA3. CARACTERIZAR LA EMISION E INMISION DE RUIDO Y
QI ORFS OFENSIVOS SEGUN PROTOCOI OS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667539 - RA2: CARACTERIZAR CONDICIONES SANITARIAS DE
ESTABIECIMIENTOS DE ACUFRDO CON NORMATIVA _PROTOCOIQOS Y

POR EVALUAR

667540 - RA1: DETERMINAR CONDICIONES SANITARIAS DE PROCESOS,
PRODUCTOS Y SERVICIOS, DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y

NOPIMATINA

POR EVALUAR

667541 - RA3: OBTENER EVIDENCIA DE RIESGOS SANITARIOS, DE
ACUEFRDO CON PROCESQ DE INSPECCION VIGILANCIAY CONTROI

POR EVALUAR

667547 - RA2. IMPLEMENTAR ACCIONES DE CAPACITACION, PROMOCION Y
PREVENCION DFI RIESGO SANITARIQO _ACORDE CON PROTQCQOIQ Y.

POR EVALUAR

667548 - RA1. ELABORAR PLAN DE INTERVENCION, DE ACUERDO CON
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667603 - R2.APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

POR EVALUAR

667604 - R1.ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIFS DE ACUFRDO CONSUS

POR EVALUAR

667605 - R4.RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADESY FIEMENTQOS DE 1A

POR EVALUAR




667606 - R3.EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

632363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIACS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

667573 - R1.PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTEEN LA INSTAURACION DE

LINA CLILTILIRDA DE DAZ

POR EVALUAR

667574 - R4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LASESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DNE CONELICTAS

POR EVALUAR

667575 - R3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURAIEFS A PARTIR DE CRITERIOS DE

POR EVALUAR

667576 - R2.ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUNCOMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR

667611 - R1.IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL Y EL ROL DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPDPALLO DPAOEESIONAL

APROBADO

667563 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN

CLIENTAI NS PROCENIMIENTAOS ESTARI ECINAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

667565 - RA1.INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON YV EI ENTORNAO SOCIAL

POR EVALUAR

667566 - RA4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

667568 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPENIQ L ARARAI

POR EVALUAR

667577 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

667578 - R1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

667579 - RA2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
AP]ICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

667580 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOCS PRPAONDLICTIVO Y. SQClAl

POR EVALUAR




667612 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE APROBADO
ACUERDO CON PRINCIPIOS FiSICOS

667613 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION APROBADO
DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOSREQUERIMIENTOS DEL

667614 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA JAPROBADO
Y SISTEMATICA SEGUN | OS CAMBIOSEISICOS QUE OQCURREN EN FIL

667615 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS APROBADO

CUFRPOS SEGUN 1 0S PRINCIPIOS Y1 FYES

667484 - RA2: VALORAR RIESGOS ASOCIADOS A FACTORES
AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y CRITERIOS TECNICQS

POR EVALUAR

667485 - RA1: CARACTERIZAR PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS A
EACTORFES AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667569 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN
CUENTA FI_FJERCICIO DE1.0S DERFCHOS HUMANOS _DE 1 OS PUFBLOS Y

POR EVALUAR

667570 - RA2. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD
SOCIALY TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA

QS ELINDAMENTALES ENEL_TDPARAID

POR EVALUAR

EENQMENQLOCIAN A LQS DERECH
667571 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJQ DE ACUFRDO CON 1A CONSTITUCION POLITICA Y1 QS

POR EVALUAR

667572 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL
CONBASE ENFI FSTUDIO DE10S DERFCHOS HUMANOQOS Y

POR EVALUAR

667607 - R4.VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONFORME CON 1 OQSREQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

667608 - R1.IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDOPROCEDIMIENTQS

POR EVALUAR

667609 - R2.PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0OS CONTEXTOSPRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

667610 - R3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SQCIAL AP]ICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICQOS

POR EVALUAR

667536 - RA2. IMPLEMENTAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667537 - RA1. ELABORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, DE
ACUFRDO CON CRITFRIQOS TECNICOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667538 - RA3. VALORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667545 - RA1. DETERMINAR PLAN DE MUESTREO, SEGUN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA

APROBADO

667546 - RA2. MUESTREAR AGUA, SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

POR EVALUAR




667542 - RA1. INTERPRETAR LOS EFECTOS DE LA CONTAMINACION
ATMOSFERICA SOBRE LA SALUD HUMANA Y EL AMBIENTE, SEGUN

RECEDRENTECNACIONALES E INTEDRNACIQNALES

POR EVALUAR

667543 - RA2. CARACTERIZAR CONTAMINANTES ATMOSFERICOS, SEGUN
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667544 - RA3. CARACTERIZAR LA EMISION E INMISION DE RUIDO Y
QI ORFS OFENSIVOS SEGUN PROTOCOI OS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667539 - RA2: CARACTERIZAR CONDICIONES SANITARIAS DE
ESTABIECIMIENTOS DE ACUFRDO CON NORMATIVA _PROTOCOIQOS Y

POR EVALUAR

667540 - RA1: DETERMINAR CONDICIONES SANITARIAS DE PROCESOS,
PRODUCTOS Y SERVICIOS, DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y

NOPIMATINA

POR EVALUAR

667541 - RA3: OBTENER EVIDENCIA DE RIESGOS SANITARIOS, DE
ACUFRDO CON PROCESQ DE INSPECCION VIGILANCIAY CONTROI

POR EVALUAR

667547 - RA2. IMPLEMENTAR ACCIONES DE CAPACITACION, PROMOCION Y
PREVENCION DFI RIESGO SANITARIQO _ACORDE CON PROTQCOIQ Y.

POR EVALUAR

667548 - RA1. ELABORAR PLAN DE INTERVENCION, DE ACUERDO CON
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667603 - R2.APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

POR EVALUAR

667604 - R1.ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIFS DE ACUFRDO CONSUS

POR EVALUAR

667605 - R4.RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADESY FIEMENTQOS DE 1A

POR EVALUAR

667606 - R3.EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

632363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIAS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

667573 - R1.PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTEEN LA INSTAURACION DE

LINA CLITILIRPA DE DAZ

POR EVALUAR

667574 - R4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LASESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

667575 - R3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURAIEFS A PARTIR DE CRITERIOS DE

POR EVALUAR

667576 - R2.ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUNCOMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAl

POR EVALUAR




667611 - R1.IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL Y ELROL DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPDPALLO DPAOEESIONAL

APROBADO

667563 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN

CLIENTAI NS PROCENIMIENTAOS ESTARI ECINAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

667565 - RA1.INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON VYV EI ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

667566 - RA4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL_ CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

667568 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARARAI

POR EVALUAR

667577 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

667578 - R1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

667579 - RA2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
AP]ICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

667580 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOCS PRPAONDLICTIVO Y. SQClAl

POR EVALUAR

667612 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE APROBADO
ACUERDO CON PRINCIPIOS FiSICOS

667613 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION APROBADO
DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOSREQUERIMIENTOS DEL

667614 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA JAPROBADO
Y SISTEMATICA SEGUN | OS CAMBIOSEISICOS QUE OQCURREN EN FIL

667615 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS APROBADO

CUFRPOS SEGUN 1 0S PRINCIPIOS Y1 FYES

667484 - RA2: VALORAR RIESGOS ASOCIADOS A FACTORES
AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y CRITERIOS TECNICQS

POR EVALUAR

667485 - RA1: CARACTERIZAR PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS A
EACTORFES AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667569 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN
CUENTA FI_EJERCICIO DE1.0S DERFCHOS HUMANOS _DE 1 OS PUFBLOS Y

POR EVALUAR

667570 - RA2. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD
SOCIAL Y TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA
EENAMENOILOGIAY AT NS DERECHING EIINDAMENTAIEQSENEI TRARAIN

POR EVALUAR




667571 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRARA.JQ DE ACUFRDO CON 1A CONSTITUCION POLITICA Y1 QS

POR EVALUAR

667572 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL
CONBASEF ENFI FSTUDIO DE10S DERFCHOS HUMANOQOS Y

POR EVALUAR

667607 - R4.VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONFORME CON 1 QOSREQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

667608 - R1.IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDOPROCEDIMIENTQS

POR EVALUAR

667609 - R2.PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0S CONTEXTOSPRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

667610 - R3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SQCIAL AP]ICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICQOS

POR EVALUAR

667536 - RA2. IMPLEMENTAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667537 - RA1. ELABORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, DE
ACUFRDO CON CRITFRIQOS TECNICOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667538 - RA3. VALORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667545 - RA1. DETERMINAR PLAN DE MUESTREO, SEGUN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA

APROBADO

667546 - RA2. MUESTREAR AGUA, SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

POR EVALUAR

667542 - RA1. INTERPRETAR LOS EFECTOS DE LA CONTAMINACION
ATMOSFERICA SOBRE LA SALUD HUMANA Y EL AMBIENTE, SEGUN

RECEDRENTECNACIONALES E INTEDRNACIQNALES

POR EVALUAR

667543 - RA2. CARACTERIZAR CONTAMINANTES ATMOSFERICOS, SEGUN
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667544 - RA3. CARACTERIZAR LA EMISION E INMISION DE RUIDO Y
QI ORFS OFENSIVOS SEGUN PROTOCOI OS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667539 - RA2: CARACTERIZAR CONDICIONES SANITARIAS DE
ESTABIECIMIENTOS DE ACUFRDO CON NORMATIVA _PROTOCOIQOS Y

POR EVALUAR

667540 - RA1: DETERMINAR CONDICIONES SANITARIAS DE PROCESOS,
PRODUCTOS Y SERVICIOS, DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y

NOPIMATINA

POR EVALUAR

667541 - RA3: OBTENER EVIDENCIA DE RIESGOS SANITARIOS, DE
ACUEFRDO CON PROCESQ DE INSPECCION VIGILANCIAY CONTROI

POR EVALUAR

667547 - RA2. IMPLEMENTAR ACCIONES DE CAPACITACION, PROMOCION Y
PREVENCION DFI RIESGO SANITARIQO _ACORDE CON PROTQCOIQ Y.

POR EVALUAR

667548 - RA1. ELABORAR PLAN DE INTERVENCION, DE ACUERDO CON
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR




667603 - R2.APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

POR EVALUAR

667604 - R1.ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIFS DE ACUFRDO CONSUS

POR EVALUAR

667605 - R4.RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADESY FIEMENTQS DE LA

POR EVALUAR

667606 - R3.EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR

632363 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

CORMACIAN ASIIMIENNA ESTRATEAIACS V METADALAGIAS NE

POR EVALUAR

667573 - R1.PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTEEN LA INSTAURACION DE

LINA CLITILIRPA DE DAZ

POR EVALUAR

667574 - R4 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE
PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LASESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEORMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

667575 - R3.PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS
NATURAIEFS A PARTIR DE CRITERIOS DE

POR EVALUAR

667576 - R2.ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUNCOMO APORTE PARA EL

DESARPALLO . SOCIAL

POR EVALUAR

667611 - R1.IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL Y EL ROL DE
LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEACUERDO CON SU

PDROVECTO DENIDANY El DECAPDPALLO DPAOEESIONAL

APROBADO

667563 - RA2. EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN

CLIENTAI NS PROCENIMIENTAOS ESTARI ECINAS PAR I A ORGANIZACIAN

POR EVALUAR

667565 - RA1.INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR

LA QRGANIZACIAON VYV EI ENTORNO SOCIAL

POR EVALUAR

667566 - RA4. REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON LOS

LINEAMIENTOS ECSTARILECIDOS ENEIL _CONTEXTO QOPRCANIZACIONAL Y

POR EVALUAR

667568 - RA3. VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE

DESEMDPERNIQ L ARAORAI

POR EVALUAR

667577 - RA4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR




667578 - R1.DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

667579 - RA2. PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA
AP]ICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

667580 - RA3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOCS PRPAONDLICTIVO Y. SQClAl

POR EVALUAR

667612 - RA4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE APROBADO
ACUERDO CON PRINCIPIOS FiSICOS

667613 - RA1.APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION APROBADO
DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LOSREQUERIMIENTOS DEL

667614 - RA3. ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA JAPROBADO
Y SISTEMATICA SEGUN | OS CAMBIOSEISICOS QUE QCURREN EN FIL

667615 - RA2.INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS APROBADO

CUFRPOS SEGUN 1 0S PRINCIPIOS Y1 FYES

667484 - RA2: VALORAR RIESGOS ASOCIADOS A FACTORES
AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y CRITERIOS TECNICQS

POR EVALUAR

667485 - RA1: CARACTERIZAR PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS A
EACTORFES AMBIENTAIES SEGUN PROCESQ PRODUCTIVO Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667569 - RA4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS TENIENDO EN
CUENTA FI_EJERCICIO DE1.0S DERFCHOS HUMANOS _DE 1 OS PUFBLOS Y

POR EVALUAR

667570 - RA2. RECONOCER EL TRABAJO COMO FACTOR DE MOVILIDAD
SOCIALY TRANSFORMACION VITAL CON REFERENCIA A LA

QS ELINDAMENTALES ENEL_TDPARAID

POR EVALUAR

EENQMENQLOCIAN A LQS DERECH
667571 - RA3. PRACTICAR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJQ DE ACUFRDO CON 1A CONSTITUCION POILITICA Y1 QS

POR EVALUAR

667572 - RA1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE LA CIUDADANIA LABORAL
CONBASE ENFI FSTUDIO DE10S DERFCHOS HUMANOQOS Y

POR EVALUAR

667607 - R4.VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS CONFORME CON 1 OSREQUERIMIENTOS DE 1 OS

POR EVALUAR

667608 - R1.IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A
SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDOPROCEDIMIENTQS

POR EVALUAR

667609 - R2.PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUFRDO CON 1 0S CONTEXTOSPRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

667610 - R3.SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y
SQCIAL AP]ICANDQ PRINCIPIOS MATEMATICQOS

POR EVALUAR

667536 - RA2. IMPLEMENTAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667537 - RA1. ELABORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, DE
ACUFRDO CON CRITFRIQOS TECNICOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR




667538 - RA3. VALORAR PLAN DE PROMOTORIA AMBIENTAL, SEGUN
CRITERIOS TECNICOS

POR EVALUAR

667545 - RA1. DETERMINAR PLAN DE MUESTREO, SEGUN PROTOCOLOS Y
NORMATIVA

APROBADO

667546 - RA2. MUESTREAR AGUA, SEGUN PROTOCOLO Y NORMATIVA.

POR EVALUAR

667542 - RA1. INTERPRETAR LOS EFECTOS DE LA CONTAMINACION
ATMOSFERICA SOBRE LA SALUD HUMANA Y EL AMBIENTE, SEGUN

RECEDRENTECNACIONALES E INTEDRNACIQNALES

POR EVALUAR

667543 - RA2. CARACTERIZAR CONTAMINANTES ATMOSFERICOS, SEGUN
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667544 - RA3. CARACTERIZAR LA EMISION E INMISION DE RUIDO Y
QI ORFS OFENSIVOS SEGUN PROTOCOI OS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667539 - RA2: CARACTERIZAR CONDICIONES SANITARIAS DE
ESTABIECIMIENTOS DE ACUFRDO CON NORMATIVA _PROTOCOIQOS Y

POR EVALUAR

667540 - RA1: DETERMINAR CONDICIONES SANITARIAS DE PROCESOS,
PRODUCTOS Y SERVICIOS, DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TECNICOS Y

NOPIMATIN/A

POR EVALUAR

667541 - RA3: OBTENER EVIDENCIA DE RIESGOS SANITARIOS, DE
ACUEFRDO CON PROCESQ DE INSPECCION VIGILANCIAY CONTROI

POR EVALUAR

667547 - RA2. IMPLEMENTAR ACCIONES DE CAPACITACION, PROMOCION Y
PREVENCION DFI RIESGO SANITARIQO _ACORDE CON PROTQCQOIQ Y.

POR EVALUAR

667548 - RA1. ELABORAR PLAN DE INTERVENCION, DE ACUERDO CON
PROTOCOIOS Y NORMATIVA

POR EVALUAR

667603 - R2.APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES
PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

POR EVALUAR

667604 - R1.ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS
EMPRENDEDORAS PERSONAIFS DE ACUFRDO CONSUS

POR EVALUAR

667605 - R4.RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL
EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADESY FIEMENTQOS DE 1A

POR EVALUAR

667606 - R3.EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN
ESTRATEGIA EMPRENDEDORA

POR EVALUAR




Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

Funcionario que registro el juicio evaluativo

25/09/2024 10.15 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO










25/09/2024 10.15 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




11/09/2024 9.05 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.03 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO







25/09/2024 10.15 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO







25/09/2024 10.15 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO










25/09/2024 10.15 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.05 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.03 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




25/09/2024 10.15 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




11/09/2024 9.05 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.03 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




12/11/2024 22.01 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA




25/09/2024 10.15 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




11/09/2024 9.05 a CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.03 a CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO
11/09/2024 9.04 a CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO
11/09/2024 9.04 a CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

12/11/2024 22.02 a CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA







25/09/2024 10.15 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.05 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.03 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




12/11/2024 22.04 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA




25/09/2024 10.15 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




11/09/2024 9.05 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.03 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




12/11/2024 22.05 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA




25/09/2024 10.15 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




12/11/2024 22.06 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA













25/09/2024 10.15 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.05 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




11/09/2024 9.03 a CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

12/11/2024 22.07 a CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA




25/09/2024 10.15 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




11/09/2024 9.05 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.03 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




12/11/2024 22.07 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA




25/09/2024 10.15 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




11/09/2024 9.05 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.03 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




12/11/2024 22.08 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA




25/09/2024 10.15 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.05 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.03 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




12/11/2024 22.09 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA




25/09/2024 10.15 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




11/09/2024 9.05 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.03 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO













25/09/2024 10.15 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




11/09/2024 9.05 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.03 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




12/11/2024 22.10 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA




25/09/2024 10.15 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




11/09/2024 9.05 a CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.03 a CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO
11/09/2024 9.04 a CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO
11/09/2024 9.04 a CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

12/11/2024 22.11 a CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA







25/09/2024 10.15 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.05 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.03 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




12/11/2024 22.12 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA




25/09/2024 10.15 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




11/09/2024 9.05 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.03 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO

11/09/2024 9.04 a

CC 1094951692 - VALENTINA LLANOS POSSO




12/11/2024 22.13 a

CC 1116271380 - JUAN CAMILO QUINTERO LABORDA




	OTRAS EVIDENCIAS MES DE OCTUBRE Y NOVIEMBRE DE 2024
	OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
	Municipio de Bolivar, Valle del Cauca – 17 de octubre de 2024.

